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Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

Oggetto: Assemblea ordinaria di ACEA S.p.A. del 5 giugno 2014, deposito della lista dei
candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione.

In riferimento alla Assemblea di ACEA S.p.A. convocata per il giorno 5 giugno 2014, per
deliberare, tra 1’altro, come previsto al punto 5 dell’Ordine del Giorno, circa la nomina del
Consiglio di Amministrazione della Societa, la scrivente Roma Capitale, quale azionista titolare di
una partecipazione pari al 51% del capitale sociale di ACEA S.p.A., deposita la seguente lista di
candidati, da sottoporre al voto della assemblea sopra indicata, secondo la procedura stabilita
dall’art.15 dello Statuto sociale.

Catia Tomasetti

Elisabetta Maggini (indipendente)
Alberto Irace

Paola Profeta (indipendente)
Franco Paparella  (indipendente)
Salvatore Monni  (indipendente)
Fausto Valtriani (indipendente)
Giovanni Campa  (indipendente)
Donatella Visconti (indipendente)

XNk

Per ciascun candidato si allega la seguente documentazione:

1) dichiarazione di accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita e decadenza, possesso dei requisiti di onorabilita e, se del caso, indipendenza,
rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi;

2) curriculum vitae con lista degli incarichi ricoperti;

3) copia documento di identita.

La qualitd di azionista ed il numero di azioni ACEA S.p.A. detenute dalla scrivente sono
comprovati da apposita certificazione emessa dagli intermediari autorizzati, allegata in copia alla

presente.

f. Ignazio R. Marino



Comunicazione ex. artl. 23/24
de! Provvedimento Banca d'ltalia/Consob del 22 febbraio 2008 cosi come successivamente modificato

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [: CAB D

denominazione ACEASPA,

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI {n.ro conto MT} l:

denominazione

3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione
10/04/2014 16/04/2014
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
Annuo che si intende rettificare/revocare(*) reftifica {*)

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

coghome o denominazione ROMA CAPITALE

nome

codice fiscale 02438750586

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA DEL CAMPIDOGLIO N. 1

citta ROMA Stato ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
{T0001207098

ISIN

denominazione ACEA AZIONI ORDINARIE

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
108.611.150

12. vincoli o annotazionl sugli strumenti finanziart oggetto di comunicazione

natura datadi: o costituzione o maodifica o estinzione

Beneficiaric vincolo

13. data di riferimento 14. termine efficacia diritto esercitabile
16/04/2014 12/05/2014 DEP
16. note

CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMIﬁTWIONE DI A(%A-S.\P.A.

Firma ljtermedliario




Roma, 6 maggio 2014

Spett.le

ACEA Sp.A.

Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE
PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza,

possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi e
curriculum vitae

La sottoscritta Catia Tomasetti, nata a Rimini il I7/]2/1ﬂ64, Codice Fiscale TMSCTA64TS57H294)

PREMESSO

(1) che & convocata per il giorno 5 giugno 2014 I’Assemblea dei Soci di ACEA S.p.A. per
deliberare, tra i’altro, sulla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa;

(ii) che il suo nominativo, in qualita di candidato alla carica di Consigliere, & stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA SpA;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci

* di accettare irrevocabilmente la suddetta carica di Consigliere, in caso di nomina;

® di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto sociale di ACEA S.p.A.
per I’'assunzione della carica sopra menzionata;

® che a suo carico non sussistono cause di ineleggibilita e/o decadenza e/o incompatibilita ai sensi
della normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art. 2382 c.c., ovvero altre cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;



di possedere i requisiti di onorabilitd previsti dall’art. 147 quinquies, comma 1 e 2 del D.Igs.

L
24.02.1998, n. 98 e dell’art. 2 del D.M. 30.03.2000, n. 162;

s di rispettare I’orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotate;

e di non essere candidato in altra lista per I’elezione della carica di Consigliere di
Amministrazione;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese

con la presente dichiarazione.

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre Societd, ai sensi di legge.

Aflegani:
curriculum vitae con elenco incarichi ricoperti

copia docuntento di identita

Si consente al tratgginerito dati personali secondo quanto disposto dalla normativa vigente sulla privacy.
!




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Iscrizione in Albi professionali

« Settore di specializzazione
* Esperienze significative

¢ Date (dal 2011)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Date (dal 2005 al 2010)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Date (dal 2000 al 2005)

+ Nome e indirizzo del datore di
{avoro

* Tipo di azienda o settore

Pagina 1 - Curviculum vitae df
Calia Tomasett

TOMASETT, CATIA

ltaliana

17 DICEMBRE 1964

Iscritta all’Albo Avvocati dal 1994
Solicitor of the Senior Courts of England and Wales dal 1996
Iscritta all'Albo degli Avvocati Cassazionisti dal 2012

Finanza Strutturata e di Progetto

Capo del Dipartimento Bancario e Finanziario - Capo del Dipartimento di Project Finance
Bonelli Erede Pappalardo Studio Legale - Via Safaria, 259 - 00199 Roma

Sludio Legale

Partner - Head of Project Finance
Allen & Overy - Corso Vittorio Emanuele Il, 284 - 00186 Roma

Studio Legale

Partner - Project Finance
Allen & Overy - Via Manzoni, 41 - 20121 Milano

Studio Legale



« Date (dal 1995 al 2000} Associato e Associato Senior

= iwutiic € Wdinisdl Gt dawi e di LAHUISIN - Via LIUBBPPE voiu, ¢ - duidt iviiaiil
lavoro
» Tipo di azienda o settore Studio Legate

» Date (1995) Visiting Foreigner Lawyer

+» Nome e indirizzo del datore di Allen & Overy - 1 Bishops Square - London
lavoro
» Tipo di azienda o settore Studio Legale

* Date (dal 1990 al 1994) Praticante e Avvocato

+» Nome e indirizzo del datore di Studio Legale Apicella - Brescia
lavoro
+ Tipo di azienda o setiore Studio Legale

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

+ Dale (19995)

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione College of Law, London
o formazione
+ Qualifica conseguila Solicitor of the Senior Courts of England and Wales

- Date (1989 - 1990)

* Nome e tipo di istituto di istruzione Institut des Hautes Etudes Intemationales de Nice - Troisiéme cycle en droit international IHEI,
o formazione France
+ Qualifica conseguita Diplome des Hautes Etudes Européennes et Internationales - DHEE!
+ Date (1988)
+ Nome e lipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Bologna
o formazione
« Qualifica conseguita Laurea in Giurisprudenza {magna cum laude)

Pagina 2 - Curricutum vitae di
Catia Tomaselli
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PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerificati e dipfomi
ufficiafi,
PRIMA LINGUA ITALIAND
ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura ECCELLENTE
* Capacita di scrittura ECCELLENTE
* Capacita di espressione orale ECGELLENTE
FRANCESE
* Capagcita di lettura ECCELLENTE
+ Capacita di scrittura ECCELLENTE
+ Capacita di espressione orale ECCELLENTE
TEDESCO
» Capacita dilettura || ELEMENTARE
« Capacita di scrittura ELEMENTARE
+ Capacita di espressione orale ELEMENTARE

ULTERIORI INFORMAZIONI

Catia Tomasetti si occupa da quasi 20 anni in particolare di operazioni di finanza di progetto,
ristrutturazioni, finanziamenti e di diritto bancario. E inoltre esperta di societa a capitale misto pubblico
e privato, servizi pubblici e privatizzazioni. E stata coinvolta nella prima operazione di finanza di progetto
in Italia e da allora ha seguito numerose operazioni innovative (c.d. market first) in Italia e molte delle
pill importanti operazioni di finanza di progetto italiane e il loro rifinanziamento. E riconosciuta come
una dei maggiori esperti nei settori della finanza di progetto, dell’energia e delle ristrutturazioni dalle

pill prestigiose guide legali internazionali, quali Chambers, Legal500 and IFLR.

Catia Tomasetti viene regolarmente incaricata da autoritd pubbliche della redazione di alcune
normative, inclusa la normativa applicabile alle cosiddette societa miste ed al servizio idrico integrato.
Catia Tomasetti sta assistendo F'Agenzia Territoriale dell'Emilia-Romagna per i Servizi Idrici e Rifiuti
(ATERSIR} per attivita riguardanti I'affidamento del servizio idrico integrato secondo il regime del c.d. “in
house providing”.

Ha inoltre assistito le banche finanziatrici del Gruppo ACAM di La Spezia nella fase di ristrutturazione
dell'indebitamento finanziario del gruppo stesso conclusasi lo scorso 18 settembre. Ha fornito
consulenza a numerosi market firsts, tra cui il primo progetto di servizio idrico integrato (ATO-Arezzo,

2004) in Iltalia regolato dalla Legge Galli, e da aliora & stata coinvolta nei maggiori progetti di

Pagina 3 - Curricufum vitae di
Catia Tomasefti



finanziamento, e relativi rifinanziamenti, conclusi nel settore idrico in Italia negli ultimi anni, tra cui i
project tinancing relativi ai sistemi idrici integrati di ATO Latina, ATO Pisa, Acquedotto Pugliese, ATO
Novara e ATO Gorizia, ed it bridge to project financing di Acquedotto del Fiora nellATO Grossetano. |l
finanziamento per ATO Pisa & tuttora la pill grande operazione di project financing mai effettuata in

Italia in conformita alle disposizioni della Legge Galii.

TRATTAMENTO DEi DATI Autorizzo il rattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.
PERSONALI, INFORMATIVA E
CONSENSO

Pagina 4 - Curriculum vitae df
Calia Tomasetti



Roma, 6 maggio 2014

Spett.le
ACEA Sp.A.
Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE

PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza,

possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi ¢
curriculum vitae

La sottoscritta Elisabetta Maggini, nata a Roma il 24.07.1982 Codice Fiscale MGGLBT82L64H501Z E

PREMESSO

(1) che & convocata per il giorno 5 giugno 2014 I’Assemblea dei Soci di ACEA Sp A per
deliberare, tra I’altro, sulla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa;

(ii) che il suo nominativo, in qualita di candidato alla carica di Consigliere, & stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA Sp.A.;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci

* di accettare irrevocabilmente la suddetta carica di Consigliere, in caso di nomina;

* di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto sociale di ACEA S.p.A.
per I’assunzione detlla carica sopra menzionata;

* che a suo carico non sussistono cause di ineleggibilita e/o decadenza efo incompatibilita ai sensi
della normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art, 2382 ¢.c., ovvero altre cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;



di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art, 147 quinquies, comma 1 e 2 del D.Lgs.n.
58/98 e dell"art. 2 del D.M. 30.03.2000,n. 162.

di rispettare |'orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotate:

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza per la assunzione della suddetta carica previsti
dalla legge, ex art. 148, comma 3 del D.lgs. 24 febbraio 1998 n. 538, richiamato dall’art. 147 fer,
quarto comma del medesimo Decreto Legislativo, dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delie
societa quotate e dalla normativa applicabile;

di non essere candidato in alira lista per T'elezione della carica di Consigliere di
Amministrazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese
con la presente dichiarazione.

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre Societd, ai sensi di legge

In fede

SUS7 Y YZ@%“/\'

Allegati:

curricufum vitae con elenco incarichi Ficoperit
copia docuntento di identitd

Si consente al trattamento dati personali secondo quanto disposto dalla normativa vigente sulla privacy



Curriculum Vitae

Elisabetta Maggini
Cittadinanza: italiana
Data di nascita: 24.07.1982

Esperienza '1‘/2|014'> alia di s .
. elazioni esterne Italia di Sorgente roup
profess:onale Relazioni con le istituzionali e con i sottoscrittori dei fondi.

6/2013 >
Regione Lazio

Relazioni istituzionali con Fimprenditoria giovanile e femminile. Organizzazione
delle attivitd e gestione dej rapporti nei settori: imprenditoria, giovani, donne,
associazioni di categoria.

01/2014 ->

Membro del Comitato Imprenditoria Femminile - Camera di Commercic di
Roma

Organizzazione di attivita di promozione dell'imprenditoria femminile,

03/2009 -» 01/ 2014
Responsabile Promozione Esterna e Comunicazione del Comitato
Imprenditoria Femminile - Camera di Commercio di Roma

Gestione delle relazioni con stakeholder pubblici e privati. Organizzazione di attivita

di promozione dell'imprenditoria femminile.

05/2011 >

Membro del Comitato direttivo di Acer Giovani — Associazione costruttori
edili di Roma

Relazioni istituzionali e comunicazione.

Gestione delle relazioni con stakeholder pubblici e privati. Elaborazione delle linee
di indirizzo strategico delle attivita del comitato. Elaborazione dei piani di
comunicazione def Comitato. Redazione di articoli per fa rivista mensile di Acer.

9/2009 - 12/20312
Provincia di Roma

Organizzazione delle attivits e gestione delle relazioni nei settori: giovani,
imprenditoria, donne,

1/2006 - 12/2011
Collaboratore alla gestione del Gruppo immobiliare Maggini

Collaborazione alle attivity di gestione immobiliare (locazioni, vendite,
ristrutturazioni, sviluppo immobiliare, no profit).

05/2008 ~ 10/2011

Pratica forense presso studio di diritto amministrativo - Studio Tedeschini

Pratiche relative a: diritto civile, diritto amministrativo e diritto degii enti focali.

Autorzze il trattamento dei miei dati persenali ai sensi del Decreto Legislative 30 giugne 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali’



05/2008 - 9/2009
Membro della segreteria dell’Assessore ai servizi sociali della Provincia di
Roma

Organizzazione delle attivita e gestione dei rapporti nei settori: politiche giovanili e
dell'infanzia.

10/2010 >
Presidente “Vocazione Roma”

Costituzione dell'associazione Vocazione Roma, che raccoglie professionisti,
imprenditori e creativi under 40 di Roma.

+ Ristrutturazione del teatro del Centro di formazione giovanile di Acilia.
Organizzazione di un'asta di arte contemporanea per il fundraising della
ristrutturazione. Supervisione dej lavori.

+ Coordinamento dell’organizzazione dell’evento annuale “Premio Vocazione
Roma”.

» Ideazione e realizzazione di tre bandi di finanziamento per giovani nei settori:
start up, creativita, moda e design, riqualificazione urbana e welfare.

+  Workshop formativi su argomenti chiave per le giovani imprese di Roma.

Istruzionee  03/2013 - (10/2013)
formazione Master in Finance Real Estate - MAREF

Competenze di analisi finalizzate alla valorizzazione dei patrimoni immobiliari e
finanziari.

LUISS Business School,
Master Universitario di {1 livello,

09/2002 - 4/2008

Laurea quinquennale in Giurisprudenza

Tesi dilaurea in Diritti Umani con particolare attenzione al diritto def minori.
LUMSA - Libera Universita Maria Ss. Assunta, Roma

Febbraio 2006-Autunno 2007

Attestati di frequenza dei corsi in: Tutela europea dei Diritti Umani;
Legistazione contro la discriminazione razziale; Antropologia integrata

+ Fondamenti delia legislazione europea in materia di diritti umani e suo
inserimento nel quadro internazionale.

+ Fondamenti della legislazione in materia di discriminazione razziale,

+ Introduzione storica ed evoluzione delle scienze antropologiche. Gestione
efficace dei conflitti personali, familiari, sociali, Il ruoio dell’antropologia nel
processo di integrazione tra i popoli: i diritti umani.

Unione Forense per ia Tutela dei Diritti dell’'Uomo, presso ta Corte d’Appello di
Roma.

09/1996 - 06/2001

Diploma di maturita classica

Liceo Classico Statale “Goffredo Mameli” di Roma.

Capacita e Madrelingua: Italiana

Autorizzo i trattamento dei miel dati personali ai sensi del Decrelo Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Cadice in maleria di protezione dei dali personali”



competenze  Altra lingua: Inglese

personali Comprensione* Parlato* Scritto*
Ascolto Lettura Interazione Produzione Produzione
orale orale scritta
A2 Bl B1 A2 A2
{*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue
Capacita e Capacita di gestione di progetti complessi, con il coinvolgimento di numerosi

competenze soggetti pubblici e privati, gestione di budget, coordinamento di risorse umane.
organizzative

Capacita e Ottima predisposizione ai rapporti umani, Dinamismo, versatilits, entusiasmo e
competenze capacita di adattamento. Buona predisposizione al lavoro in team. Queste capacita
sociali sono state sviluppate e affinate con lo svolgimento delle attivits negli organism

istituzionali e associativi di cui faccio parte.

Ho una spiccata propensione per le attivity sociali, che mi hanno condotto a
svolgere attivitd di volontariato a Caleutta, in India, presso la congregazione
religiosa fondata da Madre Teresa.

Capacita e Sistema operativo Windows e Mac Os. Pacchetto Office. Patente europea
competenze ECDL.
informatiche

Hisajae. oG

Autorizzo il trattamento dei miel dati personali ai sensi def Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 *Codice in materia di protezione dei dati personali”



Roma, 7 maggio 2014

Spett.le
ACEA Sp.A.
Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE
PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza,

possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi e
curriculum vitae

11 sottoscritto Alberto Irace nato a Cagliari il 13/11/1967
Codice fiscale RCILRT67S13B354B domiciliato in Roma

PREMESSO

(i) che & convocata per il giorno 5 giugno 2014 I’Assemblea dei Soci di ACEA Sp.A per
deliberare, tra I’altro, sulla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa;

(ii) che il suo nominativo, in qualita di candidato alla carica di Consigliere, & stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA S.p.A.;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci

o di accettare irrevocabilmente la suddetta carica di Consigliere, in caso di nomina;

o di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto sociale di ACEA S.p.A.
per I’assunzione della carica sopra menzionata;

s che a suo carico non sussistono cause di ineleggibilita e/o decadenza e/o incompatibilita ai sensi
della normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art. 2382 c.c., ovvero alire cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;

e di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 147 quinquies, comma 1 e 2 del D.l.gs.n.
58/98 e dell’art. 2 del D.M. 30.03.2000,n. 162.



¢ di rispettare I'orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotale;

¢ di non essere candidato in altra lista per l'elezione della carica di Consigliere di
Amministrazione;

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese
con la presente dichiarazione,

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco deglt incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre Societa, ai sensi di legge

In fede
Alpeylo Jra :--’(
Allegari:

curriculum vitae con elenco incarichi ricoperti
capia documento di identita

Si consente al trattamento dati personali secondo quanto disposto dalla normativa vigente sulla privacy



CURRICULUM VITAE alberto irace@aceaspa.it -

ALBERTO IRACE
\ i)

RECENTI OBIETTIVI RAGGIUNT}

Come Amministratore Delegato deila Societa Publiacqua SpA, gestore del Sli dellATO delle province di Firenze, Prato Pistoia ed
Arezzo, ha guidato la progettazione e la realizzazione di un sistema di Work Force Management (WFM) introducendo per la prima
volta in Italia, in una societa idrica, soluzioni organizzative allavanguardia nel panorama internazionale della gestione dei servizi a
rete: dal punto di vista tecnologico l'aspetio fondamentale del WEM & rappresentato dallintroduzione di un modello di "azienda mobile”

Come Amministratore Delegato di Ingegnerie Toscane s.r.i., societa che gestisce i servizi di ingegneria e progettazione per diverse
aziende dellarea idrica Toscana, ha realizzato l'opera “Ersa® Emissario Riva Sinistra dell'Arno, che, dal 2014, permettera la
depurazione delle acque Refiue sul territorio non ancora in linea con le direttive europee (circa 140.000 abitanti): I'area metropolitana
fiorentina sara la prima in Italia depurata al 100%.

PREMI E PUBBLICAZIONI

Ha ricevuto it prestigioso premio *Manager Utility delf'anno 2013" per il contributo dato
, PREMIO MANAGER UTILITY allinnovazione tecnologica della gestione de’ftysettore idrico, dopo che la societa
DELL'ANNO & TOP UTILITY AWARD Publiacqua, presso la quale & Amministratore Delegato dal 2009, era giunta seconda a
(Marzo 2014) livello nazicnale nella categoria assoluta al Top Utility Award per aver saputo coniugare

valori di eccellenza nella sostenibilita economica, finanziaria, ambientale e sociale

PUBBLICAZIONE 2013 “Come riparare 'ltalia": rilanciare I'economia e saivare if termitorio con la Blue Economy;
scritto con Erasmo D'Angelis, prefazione del presidente della Repubblica Giorgio
Napolitano - Dalai Editore

PUBBLICAZIONE 2011 “/f valore dell'acqua’: chi la gestisce, quanta ne consumiamo e come possiamo salvaria;
scritto con Erasmo D'Angelis, prefazione dell'allora sindaco di Firenze Matteo Renzi —
Dalai Editore

CARRIERA LAVORATIVA

Entrato in Acea Spa come Dirigente nel marzo 2007, ha ricevuto neglf anni diversi incarichi e nomine anche nell'ambito delfe societa
partecipate o collegate:

Dall'11 Novembre 2013
Datore di lavoro ACEA SpA Piazzale Ostiense, 2 Roma
Tipo di azienda o settore Servizi Pubblici Locali - Energia, Idrico e Servizi

Principali mansioni e responsabifita Responsabile Area Industriale ldrico éi

Dal 28 dicembre 2010 al 16 aprile 2014
Datore di lavoro Ingegnerie Toscane s.7.. - Via de Sanctis, 49 Firenze
Societa partecipata da Pulbiacqua Spa {Medio Valdarno Fi-Po-Pt-Ar), Acque Spa (Pisa),
Acquedotto del Fiora Spa (Grosseto-Siena), Geal Spa {Lucca), Acea Spa e Uniacque Spa
(Bergamo) per la gestione e lo sviluppo delle attivita di pragettazione e direzione lavori in
1
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CURRICULUM VITAE

alberto.irace@aceaspa.if -

Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabiiita

Datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

Principali
mansioni e responsability

Datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

campo idrico ed ambientale. Nel 2013 ingegnerie Toscane conta 136 dipendenti, un
Ebitda di 4,250 milioni di Euro circa e ricavi per un totale di circa 18 milioni ¢i Eurc.

Servizi di ingegnerie
Amministratore Delegato fino al 17 aprile 2014 ~ dal 17 aprile : Consigliere

Dal 22 dicembre 2009
Publiacqua Spa ~ Via Villamagna, 90/c Firenze

Societa affidataria della gestione del servizio idrico integrato dell’Ambito Teritoriare Medio
Valdamno (ATO3) riguardante 4 province ( Firenze, Prato, Pistoia e Arezzo) e 49 comuni
per un totale di circa 1.300.000 abitanti, Nel 2013 Publiacqua conta 638 dipendenti, con un
Ebitda pari a poco meno di 98 milioni di Euro, circa 223 milioni di Euro di ricavi e una
vendita di circa 86 milioni di metri cubi d'acqua.

Servizi Pubblici Locali - Gestione Idrica
Amminisiratore Delegato

Dal 17 aprile 2014
Consigliere di amministrazione di Ingegnerie Toscane sl

Dal 24 maggio 2012 ad ottobre 2013
Presidente di Acque Blu srl

Dal 31 ottobre 2011
Consigliere di amministrazione di intesa Aretina scarl

Dal 13 maggio 2011
Consigliere di amministrazione di Acque spa

Dal 20 settembre 2010
Presidente di Acque Blu Fiorentine srf

Dal 28 maggio 2010
Consigliere di amministrazione di Acquedotto del Fiora spa

Dal 2010
Gestioni idriche - Coordinatore Toscana Umbria

Da Marzo 2009 al 2010
Sviluppo commerciale gestioni idriche Toscana e Umbria

Fino a marzo 2009

Staff dell Amministratore Delegato ACEA - Assisiente esecutivo

Negoziatore della ristrutturazione della partnership tra Acea S.p.A. e GDF Suez;
Coordinamento e sviluppo nuove iniziative

Dal 2005 ad oggi

Fondazione Mezzogiorno Europa
Fondazione onlus
Amministratore

Consigliere



CURRICULUM VITAE

alberto.irace@aceaspa.if -

Datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabiita

Datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Principali mansioni e responsabilita

Datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Principali mansioni ¢ responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nome e tipo di istituto di formazione
Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di formazione
Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Capacita di feftura
Capacita di serittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|

1898-2007

Enie d'Ambito Sarnese Vesuviano, Piazzetta Giustino Fortunato, 10 Napoli
Consorzio obbiigatorio di 76 Comuni

Amministratore pubblico

Presidente con funzioni delegate

1995 - 1997

Comune di Castellammare di Stabia, piazza Giovanni XXl

Ente pubblico

Amministratore Pubblico

Vicesindaco con deleghe ai servizi pubbiici locaii ed al personale

1992 -1995

Comune di Casteilammare di Stabia, piazza Giovanni XX[li
Ente pubblico

Amministratore Pubblico

Assessore con deleghe alle politiche socialj e giovanili

1987-1992

Canalsarno Sr.f.

Consorzio di imprese di costruzioni generali
Quadro

Responsabile pianificazione e controllo

2005 -2007
Ordine dei Giornalisti
Giornalista Pubblicista

1982 -1985
Istitute Tecnico industriale Guglieimo Marconi di Castellammare di Stabia
Diploma

1984 - 1985
Shorewood High School, State of Winsconsin, Mitwaukee
Management, Antropologia

Diploma

ITALIANA
INGLESE
eccellente
eccellente
eccellente

SPAGNOLO
buono
buono
sufficiente

Ottime capacit relazionali tese a costruire ¢ a sostenere pool di professionisti e dirigenti
nel perseguimento di obiettivi complessi. Affitudine a far collaborare le diverse figure di

un team valorizzando le peculiarita di ciascuna competenza coinvolta,

Esperienza consolidata nel promuovere la convinzione negli interlocutori delle possibilita

di successo delle iniziative condotte.



CURRICULUM VITAE

alberto.irace@aceaspa it -

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Roma, 6 maggio 2014

Profonda conoscenza del setiore dei servizi pubblici locali con particolare riguardo ai
profili giuridico amministrativi ed organizzativi del settore delle risorse idriche;

Approfondita conoscenza dei contesti regolatori nella gestione delle risorse idriche e
nella distribuzione de! gas;

Atfuazione del Servizio Idrico infegrato nellAto 3 Samese Vesuviano fin
dall'organizzazione istituzionale e dalla fondazione del soggetto gestore GORI S.p.A.

Sviluppo della nuova societa che ha raggiunto oltre 120 minE di fatturato, conta 700
dipendenti ed ha acquisito e incorporato Acquedotto Vesuviano S.p.A. rilevandola
dal'iTALGAS SpA.

Versatile, determinato, amante dellinnovazione e delle sfide manageriali, affronta la
risoluzione dei problemi con approccio pratico, perseverando e coinvoigendo i coltaboratori e
gli stakeholders esterni nel raggiungimento dei migliori risultati.

Ha raggiunto i massimi livelii di management di Acea, il principale operatore italiano del
servizio idrico, Amministratore Delegato di diverse aziende del settore in Toscana, &
profondo conoscitore delle dinamiche industriali e i regolazione del settore in Italia e
all'estero,

Conoscenza approfondita del diritto amministrativo, del diritto societario, della pianificazione
e delle dinamiche finanziarie di importanti realta industriali,

FAAF R



Milano, 6 Maggio 2014

Spett.le
ACEA Sp.A.
Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE
PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza,
possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi e
curriculum vitae

La sottoscritta PAOLA ANTONIA PROFETA nata a MILANO il 2/5/1972
Codice fiscale PRFPNT72E42F205R domiciliata in MILANO

PREMESSO

(i) che € convocata per il giorno 5 giugno 2014 I’Assemblea dei Soci di ACEA S.p.A per
deliberare, tra Ialtro, sulla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione deHa
Societa;

(ii) che il suo nominativo, in qualita di candidato alla carica di Consigliere, ¢ stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA Sp.A.;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci

* diaccettare irrevocabilmente la suddetta carica di Consigliere, in caso di nomina;

® di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto sociale di ACEA S.p.A.
per I’assunzione della carica sopra menzionata;

® che a suo carico non sussistono cause di ineleggibilita e/o decadenza e/o incompatibilita ai sensi
della normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art. 2382 c.c., ovvero altre cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;

* di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 147 quinquies, comma 1 e 2 del D.lgs.n.
58/98 e dell’art. 2 del D.M. 30.03.2000,n. 162.



* di rispettare ’orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotate;

* diessere in possesso dei requisiti di indipendenza per la assunzione della suddetta carica previsti
dalla legge, ex art. 148, comma 3 del D.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, richiamato dall’art. 147 ter,

quarto comma del medesimo Decreto Legislativo, dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle
societd quotate e dalla normativa applicabile;

¢ di non essere candidato in altra lista per Pelezione della carica di Consigliere di
Amministrazione;

¢ di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese
con la presente dichiarazione.

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre Societa, ai sensi di legge

In fede

TRt Prefia

Allegati:
curriculum vitae con elenco incarichi ricoperti
copia documento di identita

Si consente al trattamento dati personali secondo quanto disposto dalla normativa vigente sulla privacy



PAOLA PROFETA

Dipartimento di Analisi delle Politiche e Management Pubblico
Universita Bocconi

INFORMAZIONI PERSONALI

e Nazionalita: Ttaliana

¢ Luogo e Data di nascita: Milano, 2/5/1972
¢ Coniugata, due figlie (2001 ¢ 2008)

POSIZIONT ATTUALI ACCADEMICHE

Professore Associato Confermato di Scienza delle Finanze, Universiti Bocconi di Milano
(2005-oggi). Titolare di idoneita per Professore Ordinario di Politica Economica (2010) e
di abilitazione scientifica nazzonale per Professore Ordinario di Scienza delle Finanze (2014).
Research Fellow, Dondena, Centro di Ricerca per le Dinamiche Sociali, Universita
Bocconi (2009-oggi).

Membro del CESéfo Research Network, Monaco, Germania (2007-oggi).

Membro del CRISS, Network on the Economics of the Welfare State

Membto del comitato editoriale, CESifo Economic Studies (2010- oggi)

Coordinatore dell’unita Bocconi per il progetto europeo “Board Ready Women”, Call of
action lanciata da Viviane Reding, European Commission.

Membro del Comitato Pari Opportunita, Universita Bocconi
Membro del gruppo “Plurality and Diversity”, Bocconi Alumni Association

ALTRE CARICHE PROFESSIONALI ATTUALI

Membro del gruppo di lavoro per il Monitoraggio dell’applicazione nelle societi a
controllo pubblico della legge 120/2011 “quote per la rappresentanza di genere” istituito
presso il Dipartimento Pari Opportunita, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Roma
(2013-oggi).

Scientific Advisor, Fondazione Unicredit & Universities. Promotrice ¢ Membro della
commissione giudicatrice dell’International Best Paper Award “Gender equality” (2010-
oggl).

Consigliere indipendente, Banca Profilo, societa quotata in Borsa (2012-ogg1)

Consigliere di amministrazione, ISFOL (2013-oggi)

Consigliere, Consiglio generale Fondazione Ente Autonomo Fiera Internazionale di
Milano (2013- oggi)



STUDI

® 2000 PhDD (with honors) Ficonomics, Universita Pompeu Fabra, Barcellona (Spagna).
litolo della Tesi: “The Political Economy of Retirement and Social Security”
Supervisor: Xavier X. Sala-i-Martin (Columbia, New York ¢ UPF)

1998 and 1999: Visiting scholar, Columbia University of New York

1997 Msc (with honors) Economics, Universita Pompeu Fabra, Barcellona

1995 Laurea (110/110 e /ode) Discipline Economiche e Sociali, Universita Bocconi
1990 Maturita Classica (60/60), Liceo Classico di San Donato Milanese.

ALTRI PERIODI DI RICERCA ALLESTERO S————

¢ Maggio 2013 Visiting, Women and Public Policy Program,
Harvard Kennedy School

e  2012-2013 Visiting Professor, CEPRA, Center on Economic and
Political Research on Aging, Universita di Lugano, Svizzera

*  Aprile 2012 Visiting Professor, Condorcet Center of Political Economy
Rennes, Francia

e Febbtaio 2007 Vistting Professor, CESifo, Monaco (Germania).

2005 e 2006 (Lug-Ago)  Visiting, University of California, Los Angeles (UCLA).

ESPERIENZE PROFESSIONALT

Posizioni precedent: '

*  2001-2005 (on-leave: 2003-2004) Ricercatore di Scienza delle Finanze, Dipartimento di
Economia Pubblica e Territoriale, Universita di Pavia (confermato nel 2004).
Responsabile Esecutivo e Membro del Collegio Docent del Dottorato di Ricerca in
Finanza Pubblica, Universita di Pavia

¢ 2003-04: Post-doc Research Fellow, CORE, Université Catholique de Louvain (Belgio).

2001-2005 Professore a Contratto, Universita Bocconi, Scienza delle Finanze

® 2000-2001. Assegnista di Ricerca, Universiti Bocconi, Scienza delle Finanze

¢ 1999/2000 Professore a Contratto, Universita Bocconi, Scienza delle Finanze

¢  1999-2000. Professore a contratto, Universitat Pompeu Fabra di Barcellona, Economia
Politica e Political Economy

L}

1998/99 Esercitatore, Universitat Pompeu Fabra di Barcellona, Economia Pubblica
* 1995/96 Esercitatore e assistente alla ricerca, Universita Bocconi, Economia Politica e
Scienza delle Finanze.

® Research Fellow, Econpubblica, Centro di Ricerca sullEconomia del Settore Pubblico,
Universitd Bocconi (2000-2014).

ATTIVITA’ DIDATTICA

¢ Attualmente:

0 Coordinatore, responsabile e docente del corso di Scienza delle Finanze, Corso di
Laurea in Economia Aziendale, Universita Bocconi (Coordinatore di 9 classi parallele).

© Docente di Scienza delle Finanze, Corso di Laurea in Economia ¢ Scienze Sociali,
Universita Bocconi.

o Guest teacher, corso “Gender Justice” e Master in Pari Opportunita, Universita Statale
di Milano

o Guest teacher, corso “Donne e cotporate governance”, Universita Statale di Milano,
2013. Testimonial: “In the boardtoom”, Valote D-GE Capital.

¢ A.A. precedenti: Docente per i seguenti corsi



.
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Public Iiconomics, Master of Public Management, SDA Bocconi

Political Economics, BA in International Fconomics and Management, Universita
Bocconi: 2008

Scienza delle Finanze per corsi di Laurea Friennali, Universiti Bocconi: Economia
Aziendale: 2001-2012; Fconomia e finanza 2011; Economia c¢ Legislazione
d’Imptesa: 2001

Politica. Economica per corst di Laurea Triennab, Universitdi Bocconi: Iconomia
Aziendale: 2000, Politica Economica per Economia dei Mercati Internazionali ¢
Nuove Tecnologie: 2007

Principi di Microeconomia ¢ Macroeconomia, Corso di Laurea in Scienze Giuridiche,
Universitd Bocconi: 2003-2010

Economia Pubblica per i Dottorato di Economia Politica e Finanza Pubblica,
Universita di Pavia, 2002-2008
“Economia di genere” per giovani laureate, Soroptimist & Bocconi 2010-2011
“Income inequality, Public Policies and Political Iiconomy” per la Summer school of
Inequality, Universita di Siena, 2007
Economia Pubblica ed Economia Politica (in spagnolo), Universita Pompeu Fabra,
Barcellona, 1999-2000.
A.A. precedentr: Esercitatore per 1 seguenti corsi
Scienza delle Finanze, Corso di Laurea in Scienze Giuridiche, Universita di Pavia,
2001- 2004
Economia Pubblica, Universita Pompeu Fabra, Barcellona 1998-1999
Economia Politica, Universita Bocconi, 1996.
BBLICAZIONI

Riviste internazionali

“Wealth transfer taxation: An empirical Investigation” (con 8. Scabrosett e S. Winer), di
prossima pubblicazione, Infernational Tax: and Public Finance.

“Lobbying for education in a two-sector model” (con D. DiGioacchino) di prossima
pubblicazione, Fconomics and Politics.

“Does Democracy affect taxation and public spending? Evidence from Developing
countries” (with R. Puglisi and S. Scabrosetti) (2013), Journal of Comparative Economics 41:
684-717.

“The role of income effects in early retirement” (con J.I. Conde Ruiz e V.Galasso)
(2013), Journal of Public Economic Theory 15(3): 477-505.

“On the Political economics of tax reforms: survey and empirical assessment” (con M.
Castanheira and G. Nicodéme) (2012), International Tax and Public Einance 19(4): 598-624,
“Public Education and Redistribution when Talents are Mismatched” {con M.
Bernasconi) (2012), Exrapean Economic Review 56(1): 84-96.

“Gender culture and gender gap in employment”(con P. Campa e A. Casarico) (2011),
CESifo Economic Studses 57(1):156-182.

“Investing for the old age: Pensions, children and savings” (con V. Galasso e R. Gatti)
(2009}, International Tax and Public Finance 16(4): 538-559.

“Tax complexity with heterogeneous voters” (con E.Galli) (2009), Public Finance and
Management 9(2).

“Why are more redistributive social secutity systems smaller?” (con P.Poutvaara and
M.Kothenburger) (2008) Oxford Economic Papers 60(2): 275-292.

“The Redistributive Design of Social Security Systems” (2007) (con J.I. Conde Ruiz) The
Economic Journal 117 (April), 686-712.



“Political Suppott and tax reforms with an application to Italy” (2007), Public Cheice 131
(1-2), 141-55,
* “How does Aging affect the welfare state?” (2007) (con V. Galasso), Ewrgpean Jonrnal of
Polrtical Economy 23(2) June, 554-563.
¢ “A further comment on aging and the welfare state” (2007) (con R. Disney e V. Galasso),
European Journal of Political Economy 23(2) June, 576-577.
¢ “Lessons for an Aging Society: the Political Sustainability of Social Security Systems”
(2004) (con V. Galasso) Economic Policy 63-115.
* “Aging, Retirement and Social Security in an Interest Groups Model” (2004) Mathematical
Population Studies 11: 93-120.
® “Retirement and Social Security in a Probabilistic Voting Model”(2002), International Tax
and Public Finance 9: 331-348 (Jead article).
¢ “Aging and Retirement: Evidence Across Countries” (2002), International Tax and Public
Finanee 9: 649-670

* “The Political Economy of Social Security: A Survey” (2002), (con V. Galasso) Ewrpean
Journal of Political Economy 18: 1-29

Monografie internazionali

¢ “Women Directors. The Italian Way and Beyond” (con L. Amidani Aliberti, A. Casarico,
M. ID’Amico, A. Puccio), forthcoming Palgrave MacMillan.

® “The political economy of taxation: Lessons from developing countries” (2010), (con S.
Scabrosettt), E.Elgar

* “La economia politica de las pensiones en Espafia” (con M. Celentani, V. Galasso,
J.1.Conde Ruiz (2008), Fundacion BBV/.A.

Cura di opere collettive internazionali

¢ Co-editore del libro: “T'ax Systems and Tax Reforms in Latin America” (2008), con A.
Barreix, L.Bernardi, A. Marenzi (foreword di V.Tanzi) Routledpe .

® Co-editore del libro: “Tax Systems and Tax Reforms in Europe” (2004), con L.Bernardi
(foreword di V.Tanzi) Routledge .

Articoli in libri internazionali

* “Population Ageing and the Size of the Welfare State” (con V. Galasso) in “International
Handbook of Ageing and Public Policy”, Edward Elgar forthcoming.

® “Political economy of taxation” (con W. Hettich and S. Winer) in “Oxford bibliographies
articles: Political Science”, Oxford University Press 2013.

¢ “Taxation and democracy in low-income countries” (con R. Puglisi and S. Scabrosetti) in
C. Fuest and G. Zodtow (eds) “Critical issues in taxation and development”, MIT 2013,

* “The effects of demographic trends on pension systems” in Mészéros J. (ed) “Life-cycles
and Pension Systems” Onyf —European Commission 2011.

® “Politcal economy issues of taxation in Latin America” (con S. Scabrosett)) in A.
Barreix, L. Bernardi, A. Matenzi, P. Profeta (eds) “Tax systems and tax reforms in Latin
America”, Rowtledge 2008.

* “Democracy and welfare without the welfare state” (con M.Cacciatore, S. Scabrosett) in
L. Bernardi, A.Fraschini, P.Shomle (eds) “Tax systems and Tax Reforms in South and
East Asia” Routledge 2006.

® “The Political Economy of Taxation and Tax Reforms in New EU members Countries”
in L. Bernardi, M. Chandier, L. Gandullia {eds), “Tax Systems and Tax Reforms in New
EU Members Countries” Roxutledge 2005.

¢ “Tax Systems and Tax Reforms in Europe: Public Finance and Political Economics” in
L.Bernardi, P.Profeta, “Tax Systems and Tax Reforms in Europe”, Routledge 2004,



“Aging and Lobbying: Implicatons for Social Security” (2004) in “T'he role of organized
interest groups n policy making”'(1e Gioacchino, Ginebri, Sabani eds) Me Millan.

Riviste italiane (referate)

“Labor tax reforms: Italy in the European perspective” (con A. Casarico) (2012) Revista di
dirifte finanzdario ¢ scienza delle finanze.

“Democracy and public spending in developing countries” (con R. Puglisi ¢ S.
Scabrosetti) (2011), Rivista di diritto finansiario e scienza delle finanze.

“La gender dirersity nelle aziende familiari italiane: una risorsa da valorizzarc” (con DD.
Montemetlo) (2009), Economia e Management 6.

“Uguaglianza di genere e sistemi pensionistici: aspetti critici e prospettive per I'ltalia”
(con A. Casarico) (2009), Studi ¢ Note di Econonia.

“Aging and Lobbying: Implications for Social Security” (2003), Rivista di Politica Economica
1: 149-189.
“Gh Efferti Distributivi delle Politiche Pubbliche in una Prospettiva di Ciclo Vitale”,
(1997), Economia Pubblica.

Libri italiani

“Donne in attesa. I'Italia delle dispariti di genere” (con A. Casarico) (2010), Egea.

Articoli in libri italiani

“L’impatto economico delle quote per la rappresentanza di genere (con Alessandra
Casarico) e “Il progetto della commissaria Reding dell’Unione Luropea” in “Le quote di
genere nei consigli di amministrazione delle imprese. La legge 120/2011.” 2013 (A cura
di M. D’Amico e A. Puccio), France Angels.

“Le disuguaglianze di genere” (with A. Casatico) in D. Checchi (ed) 2012 Disuguaglianze
diverse, I/ Mulino

“On the political economics of taxation” (2010), con M. Castanheira e G. Nicodéme,
in"Public choice and political economy”’, a cura di F. Padovano e A. Petretto, Franco
Angeli

“Donne e sviluppo economico” (2010) in “I} corpo delle donne” a cura di M. Brollo e S.
Serafin, Forum.

“Democracy and Taxation in Asian countries” (2009), con S. Scabrosetti, in “Saggl di
economia della tassazione”, a cura di Longobardi, E. e Petretto, A., France Angeli
“Occupazione femminile e crescita economica”, “Il quadro istituzionale”, “Occupazione

femminile e occupazione delle madri” con A. Casarico, in “Maternita: quanto ci costi?”
(2009) a cura di S. Cuomo e A. Mapelli, Guerini

“L’armonizzazione fiscale nel’Unione Europea negli anni Novanta” (1996}, in “La
Finanza Pubblica Italiana. Rapporto 1996” (con J.S. Alworth), I/ Mulino.

Altre pubblicazioni di policy

“Quote rosa: svolta in Italia” (con A. Casarico) (2011), Aggiornamenti Sociali

“Fisco in favore delle famiglic con bambini in eta pre-scolare: due proposte e una
simulazione™ (2010) (con A. Casarico e L. Ceriani), Econpubblica Short Note 1/2010

“Donne al vertice delle imprese: una sintesi” (2009) (con A. Casarico e L. Salvadom),
Econpubblica Short Note 7/ 2009

“Donne e lavoro: quali politiche?” (2009) (con A. Casarico), Aggiornamenti Socials
“Income tax reforms in Italy” CES#fo Dice Report (Spring 2008)

“Donne ai vertici in Italia e in Europa. Evidenze, analisi e istituzioni” (2009) (con A.
Casarico), Italiani Eurgpei

“L’occupazione femminile tra cambiamenti recenti e sfide future” (con A. Casarico),
Italiani Enroper (2007)



*  “Per una crescita di rutt: formazione, lavoro e conciliazione” (2007) (con A. Casarico),
Econpubblica Short Note 18/ 2007

¢ “Pari opportunita in Italia: perché ¢ un problema economico™ (2007) (con A. Casarico),

Econpubblica Short Note 13/2007

¢ "lLa valutazione dell'attivita didattica nelle Universita” (2008) Econpubblica Short Note
4/ 2008

Rapporti di Ricerca

* “Women mean business and economic growth” (2014), Eurgpean Commission, DG Justice

¢ “The role and impact of labour taxation policies” (2011), Eurgpean Commission, DG
Enployment

* “Income inequality and redistributive public policies: A survey of the multidimensional
political economy approach” (2007) in INEQ Research Repors, Project “Tnequality:
Mechanisms, effects and policies” V1 European Research Framework Programnse

® “On the political economy of tax reforms” (con M. Castanheira, Gaétan Nicodéme,
Viktor Trasberg) , (2009) OECD Research Report

¢  “Giovani e donne: Risorse di valore per le imprese familiari” (with F.Billari, A. Casarico,

G. Corbetta, V.Galasso, D.Montemerlo, A.Minichilli) (2008) Rapporto di ricerca AIDAF ¢
Universita Bocconi

Per 1a didattica

* “I fondamenti teorici dei sistemi pensionistici” (2002), in Materiale didattico per if Dottorato
di Finanza Pubblica, Universita di Pavia.

® “Esercizi di Microeconomia ¢ Macroeconomia” (2007) (con V. Galasso), Eigea Universita
Bocconi

WORKING PAPERS - -

¢ “Gender quotas and the quality of politicians™ (con A. Baltrunaite, P. Bello, A. Casarico)
(2012) CESifo wp. 3734 Revised and resubmitted,

¢ “On the local labor market determinants of female university enrolment in European
regions” (con A. Casarico e C. Pronzato), 2011 WP Dondena, CES-ifo. 3406 Revised and
resubmitted,

* “Gender quotas and the power of the elderly” (con A. Baltrunaite e A. Casarico). Under
revision.

“From family culture to welfare state” circolato in precedenza come “When the state
mirrors the family: the design of pension systems” (con V. Galasso), (2010) NETSPAR
DP 07/2010-026, CESifo 3191, CEPR 2011,

® “On the difficult case of persuading women: Experimental evidence from childcare” (con
F. Billari, V. Galasso, C. Pronzato) 2013 CESifo Wp, CEPR Wp.

“Female education and Employment: A waste of talent” (con A. Casarico), 2008 W.P.
Econpubblica.

WORK IN PROGRESS

¢ “Policy perspectives of retirement l;references in E.u;-ope” {con A. AasIS\re, Z. Speder).

e “Skilled or unskilled? To work or not? Female decisions under impertfect information”
(con A. Casarico)

“The flat-tax is not a political equilibrium” (con M. Castanheira e G. Nicodeme)
® “Statistical Discrimination and Affirmative Action” (con ].I. Conde Ruiz e ]. Ganuza)
® “Childbearing and gender culture” (con A. Lazzati)




ARTICOLI DI GIQORNALI

e 2007- 2012: collaborazione continuatdva con “11 Sole 24 Ore”, numerost articoli
pubblicad sul tema delle pari opportuniti tra uomini e donne ¢ dell’'occupazione
femminile  in Traha. In media 10 articoli allanno (s1 veda
http:/ /mypage.unibocconi.eu/paolaprofeta
2013: collaborazione continuativa per “SoreELLLE d’Europa”, Elle

¢ Collaborazione occasionale con: Corriere della Sera, Corriere LEconomia, Correre del
Mezzogiorno, Cotriere-Magazine, Repubblica, La Voce, In genere, Vox-1iU

¢ | nsultatl delle mie ricerche sono apparsi su vari media: Corriere della Sera, Corriere-
Economia, La Repubblica, 11 Sole 24 Ore, Metro, Avvenire, Elle, Donna e Mamma, Io e
il mio bambino, El Pais, Expansion, International Herald Tribune, Los Angeles Times,
varie radio italiane, Class-CNBC, La Sette, RAL

PROGETTI DI RICERCA FINANZIATI

* “Women Mean Business and Economic Growth: Promoting Gender Balance on Company
Boards”, Coordinatore Scientifico, progetto Progress, Enmpean Commiission, DG Justice
(2013-2015), in partnership con Dipartimento Pari Opportuniti, Presidenza del
Consiglio dei Ministri.

® “Ma quanto costa msparmiare sui bambini? Impatto della mancata prevenzione della

violenza sui bambini sulla spesa pubblica. Studio Nazionale”, Coordinatore. Con Tetre
des Hommes e Cismai (2012-2013).

®“The role and impact of labour taxation policies”, Coordinatore. Progetto Progress,
European Commission, DG Employment (2009-10).

* “Family ties and the design of pension systems and reforms”: Progetto vincitore di un
research grant individuale del NETSPAR, Universita di Tilburg (2009).

¢ “Life course dynamics” PRIN 2008-2010. Membro dell’unita di ricerca Bocconi.

* “On the political economy of tax reforms” (with M. Castanheira, G. Nicodéme, V.
Trasberg) (2008-2009) OECD project.

® VI European Research Framework Programme: "Citizens and Governance in a
Knowledge-Based Society”. Inequality: Mechanisms, effects and policies. Membro del
gruppo di ricerca CRISS-INEQ (2006-2008).

* “Giovani e donne: Risorse di valore per le imprese familiari” (con F.Billasi, A. Casarico,
G. Corbetta, V.Galasso, D.Montemetlo, A.Minichilli) (2008) AIDAF- Societa Italiana delle
Imprese Familiati e Universitd Bocconi

® “Il costo della maternita” (con A. Casarico) (2008) Laboratorio sul Diversity Management
SDA Bocconi

* “Riforme strutturali: benefici economici, aspetti redistributivi e sostenibilita politica” (con
V. Galasso, M. Castanheira) Progetto finanziato dal VII Programma esecutivo di
collaborazione scientifica comunit francese del Belgio-Italia (2005-2006)

* “The Political economy of redistribution and social mobility” (2006). Progetto individuale
finanziato dall'Universita Bocconi (Ricerca di Base).

¢ “Globalizzazione, dinamiche demografiche e il futuro dei sistemi fiscali” (2004-2006).
PRIN, membro dell’uniti di ricerca Universita di Pavia.

® “The Political Sustainability of Social Security Systems: a Cross Country Comparison”
(con V.Galasso). Progetto vincitore del “Sandel/ Grant Program for Junior Scholars in Retirement
Research” Center for Retirement Research at Boston College (2003).



® “What Social Security: Beveridgean or Bismarckian? Assessing the redistributive clement
of Social Security systems in Furopean Countries and the implications for reforms” (2003)
Progetto finanziato dalla Fondazdone Ramon Areces, Spagna. (con 1.Conde Ruiz, V.Galasso)

® “The Political Sustainability of Social Security Systems” (con 1. Conde Ruiz, V.Galasso).

Progetto finanziato dalla Fondazione BB17A1 (2003) Spagna.

® Van progett individuali finanziat dall’Universita di Pavia, 2001-2005 e Universita
Bocconi 2000-2002.

* “Welfare State Insttutions and Economic Outcomes” Progetto finanziato dal MIUR
(2001}, coordinato da Universita Bocconi.

¢ “Fiscal Federalism in Russia”. Progetto finanziato da European Commission (1996) (con
Econpubblica-Universita Bocconi).

® “The treatment of Financial Services under VAT systems”. Progetto finanziato da OECD
(1995-1996) (con ].S. Alworth).

SEMINARI E CONFHRENZE__IIS'I"ERNAZION_:‘_\LI (SELEZIONE)

2013

® DPresentazioni a conferenze internazionali: Alp-Pop, the Alpine Population Conference,
La Thuile; CESifo Conference on Social Protection and Employment; CESifo Venice
Summer Institute; International Institute of Public Finance, European Association of
Labour Economists

e Seminari su invito: Universita Bicocca-Milano

2012

® DPresentazioni a conferenze internazionali: Alp-Pop, the Alpine Population Conference,
La Thuile; Dondena-CHILD-Bank of Italy workshop on “Public policies, social
dynamics and population”, Milan; workshop on “Political Economics of Tax reforms”,

Rennes
e Seminari su invito: Universita di St.Gallen
2011

® DPresentazioni a conferenze internazionali: NBER Summer Institute “Income distribution
and Macroeconomics”, Cambridge MA (US), Boston; European Public Choice Society
(EPCS), Rennes; Alp-Pop, the Alpine Population Conference, La Thuile

* Keynote speaker: Central Administration of National Pension Insurance, Budapest; Foro
Eurolatinoamericano de las Mujeres, Montevideo.

e Seminati su invito: IMF, Fiscal Affairs Division, University of Konstanz, WU
Wirtschaftsuniversitit Wien.

¢ Discussions: COSME-Fedea Workshop in Gender Economics, Barcelona; Bank of Italy

Workshop on Gender in the Economics

2010

¢ Dresentazioni a conferenze internazionali: European Public Choice Society (EPCS),
Smirne; CESifo Conference on Social Protection and Employment, Monaco; COSME-
Fedea workshop on Gender economics, Madrid; NETSPAR Pension workshop, Zurigo;
CESifo Venice Summer Institute on Taxaton in Developing Countries; International
Institute of Public Finance, Uppsala.

¢ Semunari su invito: Ifo- Monaco, Universitd Bicocea, Stockholm University.

2009

¢ DPresentazioni di articoli a conferenze internazionali: CESifo Workshop on political
economy, Dresda; ”Journées Louis André Gerard Valet”, Marsiglia; Association of
Public Economic Theory, Galway (sessione su invito); European Economic Association,
Barcellona



® Presentazioni in ltalia: Banca d’ltalia, Universita dj Genova, Universita di Udine,
Conferenza annuale della Societd ltaliana di Fconomia Pubblica, Pavia; Conferenza
Annuale della Societa Ttaliana degh Economistd, Roma; Aiel-Labor-Child International
conference on “Labor market and the household”, Torino.

2008

® Economia e Societa aperta: relatore al Forum di Parigi (organizzato da Bocconi e RCS-
Corriere della Sera)

® Dresentazione di articoli a conferenze internazionali: European Society for Population
Economics, l.ondra; Internadonal Institute of Public Finance, Maastrichr; European
Economic Association, Milano

® DPresentazioni in Italia: Relatore al convegno annuale AIdAF, Associazione Italiana delle
Aziende Familiari; Conferenza annuale della Societa ITtaliana di Iiconomia Pubblica,
Pavia. Seminari su invito: Universita di Pavia

2007

¢ Seminari su invito: Universita di Brescia, CESifo Universita di Monaco, Universita di
Tolosa, CSEF-Universita di Salerno

® Presentazione di articoli a conferenze internazionali: First World Meeting Public Choice,
Amsterdam; International Institute of Public Finance, Warwick.

2006

¢ Presentazione di articoli a conferenze internazionali: Annual Meeting European
Economic Association, Vienna; II Csef-Igier Symposium on FEconomics and
Institutions, Capri; Conferenza annuale INFER, Cork; SUERF Colloquium 2006
“Money, Finance and Demography: The consequences of aging”, Lisbona.

¢ DPresentazioni in Italia: Conferenza annuale della Societd Italiana di Economia Pubblica,
Pavia; presentazione di volume presso Fondazione di Venezia.

2005

¢ Seminari su invito: OECD, Stockolm University of Economics, Riga, University of
Tallinn, Universita Statale di Milano

¢ Presentazione di articoli a conferenze internazionali: CEPR/RTN Conferenza finale su
“Financing Retirement in Europe”, LSE Londra, Workshop su “Social Security and

Complementary Pension Schemes. An Aging Society”, Lisbona.
2004

® Presentazione di articoli a conferenze internazionali: International Institute of Public
Finance (IIPF), Milano, CEPR/IV RTN Workshop su “Financing Retirement in
Europe”, Louvain-la-Neuve (Belgio), Conferenza Annuale del CeRP (Centre for research
on Welfare and Pensions) Moncalieri, Torino, Conferenza Annuale della Society for
Economic Dynamics (SED), Fitenze, Conferenza Annuale della Association for
Southern European Economic Theorists (ASSET), Barcelona.

¢ Presentazioni in Italia: Conferenza Annuale della Societi Italiana di Economia Pubblica,
Pavia, Conferenza “La questione tributaria in Ttalia”, Universita Cattolica, Milano.

2003

¢ Seminari su invito: CBER, Copenaghen; Universiti Cattolica di Milano; Caisse des
depéts et consignations, Bordeaux.

® Presentazione di articoli a conferenze internazionali CEPR/II RTN Workshop su
“Financing Retirement in Europe”, Napoli; Silvaplana Workshop on Political Economy,
Silvaplana (Svizzera); Meeting Annuale della European Public Choice Society (EPCS),
Aarhus (Danimarca), Meeting Annuale dellInternational Insttute of Public Finance
(IIPF), Praga

¢ Presentazioni in Italia: Presentazione del libro “Tax Systems and Tax reforms in
European Countries” a ISAE (Roma) e SIEP (Pavia)

2002



Seminart su invito: World Bank, Washington D.C. (U.S.); CeRP-Universita di lorino;
workshop internazionale “Intergencrational risk sharing and contracts”, in Fiesole;
workshop internazionale “Retirement pensions schemes”, Caisse des depots et
consignations, Bordeaux

Presentazione di articoli a conferenze internazionali: Conferenza internazionale su
“Lobbying and the institutional structure of policy making”, Roma; Meeting annuale
della Association for Southern European Economic Theory (ASSET), Cyprus;, Meeting
Annuale dell'lnternational Institute of Public Finance (IIPF), Helsinki; Meeting della
Association for Public Economic Theory (APET), Parigi; Meeting Annuale della
European Society for Population Economy (ESPE), Bilbao; Mecting Annuale della
European Public Choice Society (EPCS), Belgirate

Presentazioni in Italia: Conferenza Annuale Societd Italiana di Economia Pubblica
(SIEP), Pavia

PREMI

2013-14 e 2014-15 Profilo Research, Universita Bocconi
2013, 2012, 2008: Premio di eccellenza nella ricerca, Universita Boccont

2008-2013: Finanziamento individuale dell’attiviti di ricerca, ammontare massimo,
Universita Boccomni

2009: Netspar Individwal Research Gramt per il progetto “Family ties and the design of
pension systems and reforms”

2007: Indennita di eccellenza nella ricerca, Universita Boccon

2003: Sandell Grant Program for Junior Scholars in Retirement Research, Center for Retirement
Research at Boston College. Ricercatore Principale del progetto: “The Political
Sustainability of Social Security Systems: a Cross Country Comparison” (con V.(Galasso)
2003: European Commission Marie Curie “Intra-European Individual Fellowship”
assegnata per la collaborazione con CORE- Université Catholique de Louvain. Rank
finale risultante dalla valutazione di referees esterni: top 1%.

Premio della Societa Italiana di Economia Pubblica (SIEP) a: “What Social Security:
Beveridgean or Bismarckian?” (con 1.Conde Ruiz) per il miglior paper presentato alla
conferenza annuale 2002 da un giovane autore.

1996-1998: Borsa di Studio “Amici della Bocconi” per gli studi post-laurea all'estero.
1996: Borsa di Studio “Amici della Bocconi” per insegnamento e assistenza alla ricerca
presso I'Istituto di Economia Politica

1995: Premio “Dott. Carlo Manzoni” per la migliore tesi di laurea italiana su temi di
Scienza delle Finanze

ALTRI RICONOSCIMENTI

ATTIVITA’ DI REFERAGGIO E VALUTAZIONE

Inserita nella lista “Ready for board” , PWA 2011- oggi
Inserita nella lista “Fondazione Marisa Bellisario” per le donne nei CDA, 2011- oggt

“Young Leader 2008”, Consiglio per le Relazioni tra Italia e Stati Uniti. Riconoscimento
per Americani e Italiani sotto 1 40 anni che si sono distinti nel loro campo professionale.

Referee per le seguenti riviste:
American Political Science Review, CESifo Economic Studies, Comparative Political
Studies, Economica, Economic Joutnal, Economic Theory, Economic Inquiry, Economic
Letters, Economic of Governance, Finanzarchiv, European Economic Review, European
Journal of Political Economy, Health Policy, Industrial and Corporate Change,



International Journal of Public Policy, International tax and public finance, Journal of
Applied Econometrics, Journal of Comparative Economics, journal of Fconomics,
Journal of Economic Surveys, Journal of the European liconomic Association, Journal of
European Public Policy, Journal of Pension Economics and Finance, Journal of
Population Economics, Journal of Public Economics, journal of Public Economic
Theoty, Journal of the Spanish Economic Association, Labour Economics, The
Manchester School, Oxford Economic Papers, Politica Economica, Public Choice,
Quarterly Journal of Economics, Research in Economics, Review of Economic
Dynamics, Review of Economic Studies, Rivista Italiana degli Economisti, Scandinavian
Joumal of Economics.

In media 20 reviews all'anno.

Referee per Cambridge University Press.

Valutatore per progetti internazionali su temi di Pensioni e Sicurezza Sociale,
Commissione Europea, DG Employment (2012}

Referee esterno per valutazione ricerca:

© Area public economics, Universita di Helsinki

o Universita Ca’ Foscari di Venezia

Valutatore ANVUR, Valutazione Nazionale della Ricerca, VQR 2004-2010.

ORGANIZZAZIONE DI CONFERENZE

Membro del comitato scientifico, Conferenza Annuale 2014, International Institute of

Public Finance.

Membro del comitato otganizzatore, Conferenza Annuale 2014, International Institute of

Public Finance.

Membro del comitato scientifico, Alp-Pop (con A. Aasve, F. Billari, V. Galasso), the

Alpine Population Conference, La Thuile 2011, 2012, 2013. Conferenza annuale del

Centro Dondena sulle Dinamiche Sociali.

Organizzatrice di numerosi eventi e convegni internazionali, tra i qualk:

o CESifo Venice Summer Institute “The determinants of gender gapsis-¥enezia, Isola
di San Servolo, 2013

o Ciclo di seminari “Il genere e le politiche”, Dipartimento di Analisi delle Politiche,
Universita Bocconi, 201 3.

o Wortkshop “Il genere nella finanza”, in collaborazione con AXA, Universita Bocconi,
2013.

0 Workshop “Ma quanto costa risparmiare sui bambini?” con Terres des Hommes e
Cismai, Universita Bocconi, 2013.

o Ciclo di seminari: “Public policies: Insights from the Inside”, Econpubblica
Universitd Bocconi, 2009- 2010-2011-2012.

© Workshop “Gender equality in Europe”, in collaborazione con Unicredit &
Universities, Universita Bocconi, 2011, 2012, 2013.

o Workshop “Institutions and the gender dimension”, Universita Bocconi, 2009.

o Sessione speciale “Political economy of taxation and tax reforms”, Confetenza
annuale SIEP 2009, Pavia.

o Sessione speciale “The political economy of retirement and social security”, Meeting
Annuale IIPF 2001, Linz.

ALTRE ATTIVITA' E INFORMAZIONI

¢ Relatore su invito a numerosi convegm ed eventi in Italia presso Umver51ta Ist:ltumom

Media, Imprese sui temi di pari opportunita e occupazione femminile (periodo 2007-

oggl), tra 1 quali:

o Istituzioni: interventi ad event organizzati presso Senato della Repubblica, Camera dei
Deputati, Banca d’Italia (sede di Roma e sede di Milano), Ministero delle Pari



Opportunita, Tribunale di Milano, Comune di Milano, Camera di Commercio di
Milano e di Lecco, varie Regioni, CEFIAL, Commissione Luropea Bruxelles, Isttuto
italiano di cultura, Bruxelles, RAIL
0 Universita: Bologna, Genova, Insubria, Milano Bicocca, Pavia, Udine, Venezia. Van
collegi universitari a Milano e Pavia. Varie associazioni studentesche, Bocconi.
O Varie associazioni Sindacali
o Imprese: Axa, Unicredit, Siemens, Deutsche Bank, Veuve Cliquot, Microsoft, IBM.
o Giornali: Forum “Leadership femminile”, Il Sole 24 Ore; Fondazione Corricre della
Sera; Il Denaro; ELLE
0 Festival dell’Economia di Trento
O Associazioni: Fondazione Bellisario, Soroptimist-Italia, Fidapa-Ravenna, Libera
Universita della Politica di Palermo, Pari o Dispare, varie Associazioni di imprenditoria
femminile ¢ ordini professionali, Associazione Lazzati
o TEDx Boceoni 2013
® Socia Fondatrice, Pari o Dispare
* Membro del comitato scientifico, Diritti in Cammino
® Membro del tavolo “Lavoro”, intziativa “More Europe Beyond Austerity”, ISPT 2013

Per limpatto mediatico del libro “Donne in attesa” si veda personal webpage
http://mypage.unibocconi.eu/paolaprofeta

LINGUE

¢ Inglese e Spagnolo: eccellente, scritto e orale
e Francese: molto buono, scritto e orale
¢ Tedesco: base

H-index: 15. Citazioni (Goagle scholar): 918

Meilano, 6 Maggio 2014

R e R



Roma, 6 maggio 2014

Spett.le

ACEA S.p.A.

Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE
PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza,

possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi e
curriculum vitae

1I sottoscritto Franco Paparella nato a Campobasso (CB) il 10 dicembre 1965 Codice fiscale PPR FNC
65T 10 B519V domiciliato in Roma,

PREMESSO

(i) che ¢ convocata per il giorno 5 giugno 2014 I’Assemblea dei Soci di ACEA S.p.A per
deliberare, tra I’altro, sulla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa;

(i) che il suo nominativo, in qualitd di candidato alla carica di Consigliere, & stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA S.p.A.;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilitd in caso di dichiarazioni mendaci

¢ di accettare irrevocabilmente la suddetta carica di Consigliere, in caso di nomina;

* di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto sociale di ACEA S.p.A.
per I’assunzione della carica sopra menzionata;

¢ che a suo carico non sussistono cause di ineleggibilita e/o decadenza e/o incompatibilita ai sensi
della normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art. 2382 c.c., ovvero altre cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;

» di possedere i requisiti di onorabilitd previsti dall’art. 147 quinquies, comma 1 ¢ 2 del D.l.gs.n.
58/98 e dell’art. 2 del D.M. 30.03.2000,n. 162.



* di rispettare |'orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotate;

¢ diessere in possesso dei requisiti di indipendenza per la assunzione della suddetta carica previsti
dalla legge, ex art. 148, comma 3 del D.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, richiamato dall’art. 147 fer.,
quarto comma del medesimo Decreto Legislativo, dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle
societd quotate e dalla normativa applicabile;

* dinon essere candidato in altra lista per I'elezione della carica di Consigliere di Amministrazione;

* diimpegnarsi a comunicare tempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese
con la presente dichiarazione.

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre Societa, ai sensi di legge

Allegaii.
curriculum vitae con elenco incarichi ricoperti
copia documento di identitéa

Si consente al trattamento dati personali secondo quanto disposto dalla normativa vigente sulla privacy



Srarsednarc d-dbsitts trilloronsi

CURRICULUM VITAE

Prof. Avw. Franco PAPARELIA

Luogo e data di nascita: Campobasso, 10 dicembre 1965.

Titoli di studio e professionali:

* diploma di laurea in Economia ¢ Commercio ed in Giurisprudenza conseguit
entrambi presso I'Universitd La Sapienza di Roma con 1l massimo dei vot;

® corso di specializzazione presso il Politecnico di Londra,

* corso di perfezionamento in diritto trbutario internazionale presso I'Universita La
Sapienza di Roma;

* abilitazione allesercizio della professione di dottore commercialista e di avvocato;

® iscritto presso i Registro dei Revisori contabili tenuto dal Ministero di Grazia e
Giustizia, presso all’Albo degli Avvocati di Roma e allelenco speciale degli
Avvocati Cassazionistl tenuto dal Consiglio Nazionale Forense;

® Consulente tecnico del Trbunale civile ¢ penale di Roma;

o iscritto alllnternasional Fiscal Association, allAssociazione Nazionale Tributaristi
Italiani ed al Registro Europeo dei Consulent Fiscali;

* member dell’Eurgpean Association of Tax Law Professors,

* socio fondatore della societa degli studiosi di diritto tributaro.

Attivita e collaborazioni istituzionali:

® dal 1986 al 1995 ha lavorato presso I'Ispettorato Generale di Finanza della
Ragionena Generale dello Stato;

* dal 1 febbraio 1995 al 16 maggio 1996 ¢ stato nominato Consigliere Giundico del
Ministro delle Finanze pro-tempore e gli ¢ stato rivolto un encomio solenne ai sensi
degli artt. 37 e 38 del R.D. 23 marzo 1933, n. 185;

¢ (1992) membro della Commissione per la riformulazione dello schema di bilancio
d’esercizio della SACE su incarico del Direttore Generale del Tesoro, Prof. Mario
Draghi;

* (1992) membro della Commissione per la privatizzazione degh enti pubblici
costituito presso la Ragioneria Generale dello Stato;




(1993) membro della Commissione Nazionale per la Revisione der prinap

contabili costituita presso il Consiglio Nazionale dei Dottori Commuercialist;

* (1993) membro della Commussione di studio istituito presso la Presidenza del
Consiglio dei Ministri per la riformulazione dello schema del bilancio desercizio
delle imprese del settore dell’editoria su nomina del Ministro del Tesoro;

* (1995) membro della Commussione nazionale di studio istituita presso il Ministero
dell'Industria per elaborazione del regolamento di contabilith delle Camere di
Commercio su nomina del Ministro dell’ Industria;

¢ ncl 1997 ha ricevuto lincarico dal Ministro per il Commercio Estero pro-fempore
avente ad oggetto “Le agevolaziont fiscali per il commercio estero”,

¢ (1997) membro della Commissione per lo studio comparato dei regimi fiscali delle
societa sportive professionistiche nei Paesi della UE, su nomina del Vice
Presidente del Consigho dei Minisert;

¢ (1997) membro della Commissione chiamata 2 predisporre lo schema di
provvedimento legislativo in materia di disciplina tributaria degli enti non
commerciali, su nomina del Ministro delle Finanze pro-tempore,

¢ dal 1998 al 2003 ¢ stato il coordinatore dell’Osservatorio fiscale delle Camere di
Commercio isttuito presso FUnioncamere;

® nel 2003 gh ¢ stato conferito un incarico dal Ministero per il Commercio Estero
avente ad oggetto la fiscalita dei progeta di sviluppo comunitari;

¢ (2006) membro della Commissione per Pelaborazione, linterpretazione e
Papplicazione dei principi contabili delle Camere di Commercio, su nomina del
Ministro per lo Sviluppo Economico;

® (2009) membro del gruppo di studio per le problematche delle procedure di
amministrazione straordinaria delle grandi imprese in crisi, su nomina del Ministro
dello Sviluppo Economico;

® (2011) membro della commissione civilistica istituita presso 'Organismo Italiano
di Contabilita per I'elaborazione dei principi contabili in qualita di esperto fiscale;

® ¢ stato pi1 volte nominato membro della Commussione per gli esami di Stato per
I'abilitazione di avvocato e per Iabilitazione di dottore commercialista;

¢ ¢ membro del Comitato Scientfico del progetto ItaliaCamp promosso dalla

universita LUISS di Roma sotto lalta rappresentanza ed il patrocinio della

Presidenza della Repubblica e della Presidenza del Consiglio dei Mintstr;

® nel corso della sua atavitd professionale ha maturato una vasta esperienza nel
settore degli enti pubblici o delle societa a partecipazione statale; tra gli incarichi
ricevuti si segnala che ha assisto i CONI, diverse Federazioni Sportive,
Unioncamere e le sue partecipate, diverse Camere di Commercio, Croce Rossa
Italiane e le sue partecipate, la FIPE e gl é stato conferito Pincarico di consulente
per la materia fiscale a1 fini della realizzazione del portale “impresa.gov” ideato dal
Ministero per PInnovazione Scientifica e Tecnologica;

e nel 2006 ¢ stato nomunato Presidente del Servizio di Controllo Interno dell’Istituto
Italiano di Medicina Sociale;



nel 2007 ¢ stato nominato Presidente del Consigho di Ammunustrazione di un
gruppo industriale partecipato da una societa quotata alla Borsa di Milano,

nel 2007 ¢ stato nominato dal Ministro dello Sviluppo Economico commissario
straordinario nella procedura di amministrazione straordinada della societi
Europol Corpo di Vigilanza S.p.A.;

dal 2008 al 2011 si & occupato della procedura di amministrazione straordinatia

relativa al Gruppo Alitalia in qualitd di delegato con funzioni di direzione,

coordinamento e referente della societd del Gruppo;

dal 2011 ¢ Presidente del collegio sindacale del Distretto Tecnologico Nazionale

dell’Energia partecipato da diverse Universita e dai principali operatori del settore;

dal 2012 & Presidente della societd IrliaCamp Sti nel’ambito dell’omologo

progetto promosso dalla untversita LUISS di Roma sotwo Ialta rappresentanza ed il

patrocinio della Presidenza della Repubblica e della Presidenza del Consiglio dei

Ministr;

nel 2012 € stato nominato Commissario Straordinario della Farmacap, Azienda

Speciale di gestione delle farmacie pubbliche e dellattivita socio-sanitaria del

Comune di Roma, su incarico del Sindaco di Roma Capitale;

ha ricevuto diversi incarichi di curatore, commissario giudiziale, consulenza ed

assistenza giudiziale in primarie procedure fallimentari; tra i principali incarichi in

corso attualmente &:

1) commissario straordinario della Europol Corpo di Vigilanza spa;

2) commissario giudiziale del concordato preventivo della societi Acqua Pia
dell’ Antica Marcia;

3) commissario giudiziale del concordato preventivo dell’Ospedale San Giovanni
di Dio Fatebenefracelli;

4} commissario giudiziale del concordato preventvo della societa Aspica Sl

5} curatore del fallimento della societd OIS Stl (ex ramo pubblico della Qlivetti);

6) curatore del fallimento della societa REM Stl, '

Curriculum accademico:

nel 1996 & stato nominato professore di diritto tributario presso la Scuola
Trnbutaria Centrale; nel 1999 e nel 2001 Pincarico gh ¢ stato finnovato con decret
del Ministro delle Finanze pro-tempore;

dallanno accademico 1997/1998 fino allanno accademico 2002/2003 & stato
titolare della cattedra di diritto tributario presso la Facoltd di Giunsprudenza
dell'Universita di Camerino prima come professore a contratto ¢ poi per
supplenza;

nel 2002 ¢ stato nominato in ruolo quale professore associato di diritto tributario
presso la facolta di Economia dell’Universita del Salento;

dall’anno accademico 2005/2006 e fino all’anno accademico 2010/2011 & stato
titolare dell'insegnamento di diritto tributario presso la Link Campus University of
Malta;

nel 2006 ¢ stato nominato responsabile scientifico della Convenzione stipulata tra
'Universita del Salento e la Péter Pazmany Catholic University of Budapest;



con nota del 28 marzo 2007 ¢ stato invitato dal Pro Rettore della 'inance
Academy under the Government of the Russian Federation a tenere un ciclo di
lezioni in qualita di visiting professor;

negl anni accadermci dal 2007 al 2011 gh ¢ stata assegnata la docenza per
Pinsegnamento di planificazione fiscale presso 'Universitas Mercatorum di Roma;

dal 2010 ¢ professote straordinario di ruolo di diritto tributario presso la facolta di
Economia dell’Universita del Salento;

dallanno accademico 2011/2012 gl ¢ stata assegnata la docenza per
I'insegnamento di diritto tributatio presso 'Universitas Mercatorum di Roma;

¢ stato membro del Comitato scientifico e Direttore di diversi master in diritto

tributario e didtto tributario comunitario organizzat da piu atenei (La Sapienza di
Roma, Lecce);

ha insegnato presso diverse scuole di perfezionamento, master di primo livello, la
Scuola di Polizia Tributana della Guardia di Finanza, lspettorato Generale di
Finanza del Ministero del Tesoro ed ha organizzato diversi convegni di nlevanza
nazionale;

¢ membro del Comitato di Redazione e del Comitato dei revisonl esterni della
“Rivista di Diritto Tributario”, del Comitato di Direzione della “Rivisia trimestrale dr
diritto tributario”, del Comitato dei Revisori esterni della rivista “Rassegna Tributaria”,
del Comitato Sciendfico della rivista “Tributi Impresa”, del Comitato Direttivo della
nvista “Le cortr puglies?”, del Comitato Scientfico della nvista dell’ Associazione
Nazionale Tributaristi Italiani ed & co-responsabile della rassegna di giunisprudenza
commentata della rivista “Economia, Azienda e Sviluppo”.

Posizione attuale:

Professore straordinario di dirtto tributario presso la facolta di Economia
dell’Universita del Salento;

Professore di diritto tributario presso I'Universitas Mercatorum di Roma;

Avvocato cassazionista e revisore contabile contitolare dello studio legale Studi
Legali Riunitt con sede in Roma.

Monografie ed articoli, note a sentenza ¢ voci enciclopediche pubblicati:
Ha pubblicato 1 seguent libri:

1)
2)
3)

9
3)

0)

(1993), PAPARELLA, Profili tributari delle operasgoni societarie disciplinate dalla
legge Amato, Milano, Giuffre,

(2000), PAPARELLA, Possesso di redditi ed interposisione fittizia. Contributo allo
studio dell'elemento soggettiv nella fattispecie imponibile, Milano, Giuffre;

(2005), PAPARELLA, Studi preliminart sui profili teorici ¢ sistematic dell’accollo nel
diritto tributario, Roma, Atena;

(2005), PAPARELLA, L. %mputagione soggettiva del reddite, Bari, Cacuccy,

(2006), PAPARELLA, a cura di, La riforma del regime fiscale delle imprese: lo stato
di attnasione ¢ le prime esperiense concrete, Milano, Giuffre;

(2006), ESPOSITO-PAPARELLA, a cura di, La riforma dellimposta sul reddito
delle soczetd, Napoli, Edizioni Scientfiche Italiane;



7y (2008), PAPARELLLA, Laccolls del debito d imposta, Milano, Gruffre,
8)  (2013), PAPARELLA, a cura di, I/ diritto tributario delle procedure concorsuali e

delle imprese in erisi, Milano, Graffre,

9 (2014), FANTOZZ]I-PAPARELLA, Leggon: di dinitte tributario dell impresa,

Padova, Cedam.

* Ha pubblicato oltre ottanta tra articoli, note a sentenza ¢ voci enciclopediche su

primaric niviste scientifiche di classe A.

St autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi di legge.
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Spett.le
ACEA S.p.A.
Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE
PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza,

possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi e
curriculum vitae

I} sottoscritto Salvatore MONNI nato a Roma il 10 febbraio 1970
Codice fiscale MNNSVT70B10H501H domiciliato in Roma

PREMESSO

(i) che & convocata per il giorno 5 giugno 2014 |’Assemblea dei Soci di ACEA Sp.A per

deliberare, tra I'altro, sulla nomina dej componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa;

(ii) che il suo nominativo, in qualita di candidato alla carica di Consigliere, ¢ stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA S.p.A ;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci

* diaccettare irrevocabilmente la suddetta carica di Consigliere, in caso di nomina;

* diessere in possesso di tutti j requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto sociale di ACEA S.p.A.
per I’assunzione delia carica sopra menzionata;

* che a suo carico non sussistono cause dj ineleggibilita e/o decadenza efo incompatibilita ai sensi
della normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art. 2382 c.c., ovvero altre cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;




di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 147 quinquies, comma 1 e 2 del D.l.gs.n.
58/98 e dell’art. 2 del D.M. 30.03.2000,n. 162.

di rispettare I’ orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotate;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza per la assunzione della suddetta carica previsti
dalla legge, ex art. 148, comma 3 del D.1gs. 24 febbraio 1998 n. 58, richiamato dall’art. 147 ter,
quarto comma del medesimo Decreto Legislativo, dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle
societd quotate e dalla normativa applicabile;

di non essere candidato in altra lista per Pelezione della carica di Consigliere di
Amministrazione;

di impegnarsi a comunicare lempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese
con la presente dichiarazione.

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre Societa, ai sensi di legge

In fede

Allegati:
curriculum vitae con elenco incarichi ricoperti
copia documento di identitd

Si consente al trattamento dati personali secondo quanto disposto dalla normativa vigente sulla privacy



Salvatore Monni

INFORMAZIONI BIOGRAFICHE
Nato a Roma il 10 febbraio 1970. Sposato con due figli.

POSIZIONE ATTUALE

Dal | gennaio 2011 ¢ Professore Associato (SECS-P02 - Politica Economica) presso il Dipartimento dj
Economia, Universita degli Studi Roma Tre. E’ attualmente titolare dei corsi di Economia dello Sviluppo

(triennale - 9 CFU), Teoria dell’impresa e del Mercato {Magistrale - 9 CFU), Corporale Governance e
scenari d’impresa (Magistrale modulo da 3 CFLU).

POSIZION] PRECEDENTI

Dal 2004 al 2010 Ricercatore (SECS-P02 - Politica Economica) presso la Facolta di Economia,
Dipartimento di Economia, Universita degli Studi Roma Tre.

Dal Febbraio 2000 al Febbraio 2003 ¢ stato titolare presso il Dipartimento di Economia dell’Universita degli
Studi Roma Tre di un assegno di Ricerca in Istituzioni economiche, teorie istituzionali dell’impresa ed
evoluzione dei sistemi produttivi (responsabile Prof. Sebastiano Fadda).

TITOLI DI STUDIO

* 11/1996- 04/2000 - Dottorato di Ricerca in “Istituzioni, Ambiente e Politiche per lo Sviluppo
Economico” Universita degli Studi Roma Tre, Roma, Italia. Titolo della tesi: L’indice di Sviluppo
Umano Regionale. Un’applicazione all’Unione Europea. Tutor: Prof. Mauro Mellano.

* 10/1997-09/1999- Master of Arts (MA) in “Development Economics”. University of Sussex, Brighton
Regno Unito. Titolo dissertation: “A regional-specific Hdi analysis: the European Union”. Tutor:
Prof Andrew Newell,

* 11/1989-07/1995 - Universita La Sapienza, Roma, Italia. Laurea in “Economia e Commercio”. Titolo

della tesi: Dai Basic Needs agli indicatori di sviluppo umano: I’evoluzione recente della teoria dello
sviluppo. Relatore: Prof. Mauro Mellano. Votazione: 110/110.
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ATTIVITA® DIDATTICA
Universita degli Studi Roma Tre_ Facolta di Economia

* Dal 2008: Economia dello Sviluppo (Laurea Triennale).

* Dal 2010: Teoria dell’impresa e del mercato (Laurea Magistrale).

* Dal 2010: Corporate Governance e scenari di settore per le imprese (Laurea Magistrale, modulo).
* 2008-2009: Economia dello sviluppo - corso avanzato (Laurea Magistrale).

* 2006-2007: Economia dello sviluppo - (Laurea Triennale).

Universita degli Studi Roma Tre_Facoltd di Ingepneria
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» 2004-2007: Economia industriale - corso avanzato (Laurea Magistrale).

Universita degli Studi La Sapienza di Roma, Facolta di Scienze Umanistiche

=2003-2004: Economia Applicata
+2002-2003: Economia e [stituzionti

Megli anni ha svolto inoltre numerose lezioni sia presso il Dottorato di Ricerca in “Economia dell’ Ambiente
e dello sviluppo” dell’ Universita degli Studi Roma Tre che in Master di 1 e 11 livello presso molte Universita
italiane.

DIREZIONE E PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA NAZIONAL1I E
INTERNAZIONALI

Progetti Europei
» 2013 -2016 Social Innovation in Brazil, in the Water Treatment Sector (AguaSociAL}. Seventh
Framework Programme Marie Curie Actions People. Responsabile progetto di ricerca.
+2012- 2015 Sustainable Human Development for MED Countries (SHuMED). Seventh Framework
Programme Marie Curie Actions People. Responsabile progetto di ricerca.

Progetti Nazionali

*  2012: Progetto di Ricerca CNEL (Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro), 1l ruolo
delle Associazioni di Promozione sociale. Responsabile progetto di ricerca

*  2012: Progetto di Ricerca CREL (Consiglio regionale dell'economia e del lavoro del Lazio} in
collaborazione con le Universita di Roma La Sapienza, Universitad di Roma Tor Vergata,
LUISS, L’internazionalizzazione delle imprese laziali in sia. Responsabile Unita di ricerca Roma
Tre

* 2008-2012: Progetti di Ricerca di Dipartimento ex 60%, topic vari. Responsabile unita di ricerca

In questi anni & stato inoltre membro in numerosi progetti di ricerca nazionali e internazionali per
istituzioni sia Pubbliche che Private quali: Commissione Europea, Formez, Svimez, CNEL, CREL,
FEDEA (Fundacion de Estudios de Economia Aplicada). Nel 2001 ha coliaborato con il
Dipartimento della Funzione Pubblica- Presidenza del Consiglio dei Ministri - per il progetto
finalizzato di Analisi dell’Impatto della Regolazione (AIR).

DIREZIONE MASTER UNIVERSITARI

Dal novembre 2012 & Direttore del Master in “Impresa cooperativa: Economia, Diritto e Management”
Universita degli Studi Roma Tre.

ALTRE POSIZIONI UNIVERSITARIE
¢ Componente del Nucleo di Valutazione di Ateneo

* Collegio del dottorato in “Economia dell’ Ambiente e delio sviluppo”, Universita degli Studi Roma
Tre.

* Comitato scientifico del Master in Master in Impresa cooperativa: Economia, Diritto e Management

Universita degli Studi Roma Tre.



Comitato scientifico de! CROMA (Centro per lo Studio di Roma). Universita degli Studi Roma Tre.

Consiglio direttivo del Master in "Human Development and Food Security”, Universita degli Studi
Roma Tre.

ATTIVITA' IN RIVISTE INTERNAZIONALI E NAZIONALI

Associate Editor International Journal of Environmental Policy and Decision Making, Inderscience
publisher.

Editor Journal of Entrepreneurship and Sustainabitity Issue.

Componente della Redazione di QA/Rivista dell’ Associazione Rossi Doria,

Referee per le seguenti riviste:Ecological Economics, Regional Studies, Rivista di Politica Economica,
QA/Rivista dell’associazione Rossi Doria. Referee esterno per progetti della commissione Europea.

AFFILIAZIONI

-

SIE - Societa ltaliana degli Economisti.

SEEDS - Sustainability Enviromental Economics and Dynamics Studies.

CREI - Centro di Ricerca interdipartimentale di Economia delle Istituzioni, Universita degli Studi
Roma Tre.

EAEPE - European Association for Evolutionary Political Economy.

HDCA ~ Human Development and Capability Association.

Associazione per studi e ricerche Manlio Rossi-Doria.
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Roma, 06/05/2014

Spett.le

ACEA Sp.A,

Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE
PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA D] CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza,
possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al camulo degli incarichi e
curriculum vitae

1 sottoscritto Fausto Valtriani nato a Cascina (PI) il 18/06/1950 Codice fiscale VLTFST50H18B950T
3.

PREMESSO

(i) che ¢ convocata per il gioro 5 giugno 2014 PAssemblea dei Soci di ACEA Sp.A per
deliberare, tra Ialtro, sulla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa;

(1) che il suo nominativo, in qualita di candidato alla carica di Consigliere, ¢ stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA Sp.A.;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci

* diaccettare irrevocabilmente la suddetta carica di Consigliere, in caso di nomina;

* diessere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge e dailo Statuto sociale di ACEA S.p.A.
per Passunzione della carica sopra menzionata;
r
* che a suo carico non sussistono cause di ineleggibilita /o decadenza e/o incompatibilita ai sensi"%i‘JI
della normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art. 2382 c.c., ovvero altre cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;



* di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 147 quinquies, comma | ¢ 2 del D.Lgs.n.
58/98 e dell’art. 2 del D.M. 30.03.2000,n. 162.

¢ di rispettare I’orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotate:

* diessere in possesso dei requisiti di indipendenza per la assunzione della suddetta carica previsti
dalla legge, ex art. 148, comma 3 del D.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, richiamato dall’art. 147 ter,
quarto comma del medesimo Decreto Legislativo, deli’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle
societa quotate e dalla normativa applicabile;

» di non essere candidato in altra lista per Ielezione della carica di Consigliere di
Amministrazione;

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese
con la presente dichiarazione.

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controilo ricoperti
presso altre Societa, ai sensi di legge

In fede
Fausto Valtriani

Tads Jed

Allegari:
curriculum vitae con elenco incarichi ricoperti
copia documentio di identitc

Si consente al trattamento dati personali secondo quanto disposto dalla normativa vigente sulla privacy



F. Valtriam

Curriculum Vitae

Dati personali

Nome e Cognome: Fausto VALTRIANI
Data di nascita: 18 giugno 1950
Luogo di nascita: Cascina (Pl)

Anni di esperienza professionale: 20

Studi

Maturita classica conseguita presso il liceo classico G. Galilei di Pisa.
Laurea in Giurisprudenza conseguita presso I'Universita degli studi di Pisa

Esperienza professionale

E’ stato responsabile del Settore Legale e Sviluppo della Confesergest, amministratore e
socio della Societa STRATEGIE, ambedue societa di consulenza alle imprese. Nel ruolo di
Presidente e di amministratore di Societa Pubbliche e a prevalente partecipazione
pubblica, nel settore idrico, dei rifiuti e dello smaltimento della gestione dei fanghi da
depurazione,(Aquaser S.r.L e Solemme S.p.A — Gruppo Acea) ha portato compimento
complessi processi di scissione, fusione e concentrazione societaria, quali lo scorporo del
ramo rifiuti di Gea S.p.A, societa di gestione del servizio di raccoita, smaltimento dei rifiuti
e del servizio idrico dell’Area Pisana, con la relativa incorporazione del ramo medesimo in
Geofor S.p.A. e la fusione dei gestori del servizio idrico dell’ATO 2 — Basso Valdarno con la
costituzione di Acque Spa.

Ingegnerie Toscane

Firenze, Pisa

Da febbraio 2008 (tuttora in carica): Presidente

La societa di ingegneria nasce dalla fusione delle attivitd di ingegneria di Acque SpA
(gestore del servizio idrico integrato dellAmbito Territoriale Ottimale di Pisa) e
Publiacqua (gestore del servizio idrico integrato dell’Ambito Territoriale Ottimale di
Firenze) ed ha tra i suoi soci anche ACEA, Acquedotto del Fiora Spa e Uniacque Spa. | soci
usufruiscono dei servizi innovativi e avanzati di ingegneria, di ricerca e di ottimizzazione
dei processi tecnologici.

Fatturato medio annuo: 20 milioni di Euro

Dipendenti: 120
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F. Valtrian:

Aquaser spa

Volterra (Pl)

Da aprile 2013 (tuttora in carica): Consigliere di Amministrazione

La societa fornisce servizi a terzi, pubblici e privati, nel campo della tutela ambientale e
delle attivita accessorie e strumentali alla gestione del ciclo integrale delle acque, con
particolare riguardo al riutilizzo dei fanghi biologici.

Fatturato medio annuo: 28 milioni di Euro

Dipendenti: 21

Solemme spa

Grosseto

Dal 2009 ad aprile 2014: Presidente

La societa e proprietaria di impianti di compostaggio, da essa gestiti direttamente.
Fatturato medio annuo: 1 milione di Euro

Dipendenti: 7

Acque SpA

Pisa

Dal 2002 al 2011: Presidente

Acque SpA é il gestore del servizio idrico integrato dell’Ambito Territoriale Ottimale di
Pisa, con un contratto di concessione di 25 anni.

Fatturato medic annuo: 130 milioni di Euro

Dipendenti: 450

\,6(5 )14

Fausto Valtriani
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Spett.ie
ACEA S.p.A.
Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE
PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita e decadenza,

possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al comulo degli incarichi e
curriculum vitae

1V/La sottoscritto/a. ... <. AL A . G'IOVA)“{V Lo nato/a aNAKbD\IIOB /97‘/ lj”; 6
Codice fiscale..CMF &MA 76 .L.28 F A4 2T domiciliato/a in Roma

PREMESSO

(i) che ¢ convocata per il giomo 5 giugno 2014 I’Assemblea dei Soci di ACEA S.p.A per
deliberare, tra Paltro, sulla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa;

(i1) che il suo nominativo, in qualita di candidato alla carica di Consigliere, ¢ stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi deil’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA S.p.A.;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci

¢ di accettare irrevocabilmente la suddetta carica di Consigliere, in caso di nomina;

» di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto sociale di ACEA S.p.A.
per I’assunzione della carica sopra menzionata;

* che a suo carico non sussistono cause di ineleggibilita e/o decadenza e/o incompatibilita ai sensi
delta normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art. 2382 c.c., ovvero altre cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;



*  di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 147 quinquies, comma 1 e 2 del D.l.gs.n.
58/98 e dell’art. 2 del D.M. 30.03.2000,n. 162.

* di rispettare I’orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione ¢ controlio in altre societa quotate;

* diessere in possesso dei requisiti di indipendenza per la assunzione della suddetta carica previsti
dalla legge, ex art. 148, comma 3 del D.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, richiamato dall’art. 147 ter,
quarto comma del medesimo Decreto Legislativo, dell’art. 3 del Codice di Autodisciplina delle
societd quotate e dalla normativa applicabile;

* di non essere candidato in altra lista per I'elezione della carica di Consigliere di
Amministrazione;

¢ di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese
con la presente dichiarazione,

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre Societd, ai sensi di legge

In fede ‘ Q—’l/&/
///)—,\' o

Allegati.
curriculum vitae con elenco incarichi ricoperti
copia documento di identita

Si consente al trattamento dati personali secondo quanto disposto dalla normativa vigente sulla privacy



Ottobre 2013

Campa Giovanni

i

FORMAZIONE

2007 SDA Bocconi, Milano - Master of Business Administration

2007 Columbia University, New York - Concentration in Finanza

2001 Politecnico di Milano, Milano - Laurea in Ingegneria Meccanica, 100/100 cum laude
2000 Ecole Centrale Paris, Paris - Laurea in Ingegneria Industriale

1995 Liceo Scientifico “Tommaso Fiore”, Gallipoli — Diploma Scientifico, 60/60

ESPERIENZA PROFESSIONALE

05/2004-02/2011 The Boston Consulting Group (Management Consulting) — Milano, Italia
Dal 02/2011 Accenture Management Consulting (Strategy) — Milano, ltalia

Titolo: Executive
Dal 2004 ho ricoperto ruoli a responsabilita crescente, progredendo dalla posizione iniziale di
business analyst fino al ruolo di Project Leader per raggiungere poi, dal 2011, il ruolo di
Executive.
Sono responsabile di gestire le relazioni con aziende ltaliane e Globali leader nel proprio settore
di riferimento,
La mia missione ¢ anche quella di assicurare il pieno raggiungimento degli obiettivi progettuali
e di creare il massimo valore possibile per le aziende cliente, elaborando strategie, piani
industriali e tumaround.

Aree: Energia, Chimica, Prodotti industriali, Travel& Tourism,

Dettagtli: Ho partecipato a numerosi progetti principalmente in area Corporate Strategy, Company
Restructuring e Turnaround, Disegno Organizzativo, Miglioramento delle Operations. Sotto
sono riportate in modo sintetico le mie competenze, maturate nel corso degli anni:

¢ Strategia Corporate
o Pianificazione Corporate di medio ¢ lungo termine
Scenari competitivi
Post Merger Integration
Preparazione Business plan
Due diligence per M&A
Sviluppo piano investimenti
Strategia crescita internazionale
Tableau de bord

¢ Ristrutturazione Societaria e Turnaround
o Due diligence
o Taglio Costi (analisi, aree di miglioramento, definizione targets e azioni, valutazioni
di make-or-buy, ...)
o Ottimizzazione dei Margini

O 00 O0OO0CO0OCO0

¢ Strategia Commerciale e Operazioni Commerciali
o Analisi di mercato (trends e scenari competitivi)
Definizione della strategia commerciale
Go-to-market
. Posizionamento competitivo
Gestione portfolio clienti
Ottimizzazione del servizio clienti

o0 000



12/02 — 04/04
Titolo:
Dettagli:

03/02 -11/02
Titolo:
Dettagli:

1998
Titolo:
Dettagli:

Ottobre 2613

e (estione dei canali di vendita
o Ottimizzazione dei canali e definizione target
Dimensionamento
o Organizzazione

* Strategia di sourcing e ottimizzazione acquisti
© Strategia di sourcing
o Ottimizzazione processo di Acquisto

e Organizzazione
o Disegno organizzativo e dimensionamento
o Requisiti di business
o Pianificazione risorse

* Revenue boosting
o Sistemi di fidelizzazione per clienti
© Attivita promozionali: prezzo, tempistiche e supporto marketing
o Potenziamento prodotti “non-core” come veicolo per migliorare le attivita “core”

¢ Ottimizzazione delle operations
O Manutenzione
o Gestione magazzini
0 Standardizzazione componenti
o Benchmark delle prestazioni

SAICA ltalia (Badipack, Carta e Cartone) — Badia Polesine {Ro), italia
Production & Project Manager

Responsabile di produzione della principale linea produttiva dello stabilimento
Capo Progetto dell’installazione della linea produttiva.

SAICA France (La Rochette, Carta e Cartone) - La Rochette (73), France
Ingegnere di produzione
Miglioramento dei processi produttivi; Disegno team progetto.

VALEO (Fornitore componenti settore automobilistico) - Reims {51), France
Stage, Ingegnere di produzione
Miglioramento dei processi produttivi.

INFORMAZIONI ADDIZIONALI

Lingue:
Pubblicazioni:
IT:

Italiano; Francese fluente; Inglese TOEFL: 260
Biorobotic design criteria for innovative limb prosthesis. 2001 ~ Kaunas Technology
Conoscenza approfondita di Windows Office e Visual Basic.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003
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Spett.le
ACEA SpA.
Affari Legali e Societari
Piazzale Ostiense, 2
00154 Roma

DICHIARAZIONE
PER LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
Accettazione della candidatura, assenza di cause di ineleggibilita, incompatibilits e decadenza,

possesso dei requisiti di onorabilita e indipendenza, rispetto dei limiti al cumulo degli incarichi e
curriculum vitae

PREMESSO

{1) che & convocata per il giorno 5 giugno 2014 I’Assemblea dei Soci di ACEA S.p. A per
deliberare, tra I’altro, sulla nomina dej componenti del Consiglio di Amministrazione della
Societa;

(ii) che il suo nominativo, in qualita di candidato alla carica di Consigliere, & stato inserito nella
lista presentata da Roma Capitale ai sensi dell’art. 15 dello Statuto sociale di ACEA Sp.A.;

DICHIARA

Consapevole delle proprie responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci

¢ di accettare irrevocabilmente la suddetia carica di Consigliere, in caso di nomina;

¢ di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto sociale di ACEA Sp.A.
per Iassunzione della carica sopra menzionata;

¢ che a suo carico non sussistono cause di ineleggibilita e/o decadenza e/o incompatibilita ai sensi
della normativa vigente e dello Statuto sociale, dell’art. 2382 ¢.c., ovvero altre cause impegnative
all’assunzione della carica prevista dalla normativa applicabile;



di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 147 quinquies, comma | e 2 del D.l.gs.n.
58/98 e dell’art. 2 del D.M. 30.03.2000,n. 162.

di rispettare I’orientamento del Consiglio di Amministrazione di ACEA S.p.A. sul cumulo degli
incarichi di amministrazione e controllo in altre societa quotate;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza per la assunzione della suddetta carica previsti
dalla legge, ex art. 148, comma 3 del D.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, richiamato dall’art. 147 ter,
qQuarto comma del medesimo Decreto Legislativo, dell’art. 3 del Codice dj Autodisciplina delle
societd quotate e dalla normativa applicabile;

di non essere candidato in altra lista per l'elezione della carica di Consigliere di
Amministrazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni atto o fatto che modifichi le informazioni rese
con la presente dichiarazione.

Si allega curriculum vitae corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre Societa, ai sensi di legge
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DONATELILA VISCONTI

Titolo di studio
1981 Laurea in Giurisprudenza tesi in Diritto Industriale — Universita degli Studi di Roma - La Sapienza.

Formazione

2014 Induction Session per Amministratori Indipendenti Assogestioni-Assonime

2002 Master in Relazioni Istituzionali Running S.p.A. gruppo Reti.

1990-2000 Corsi Sviluppo Manageriale: Management, Team building, Strategie e Comunicazione
1987 Master in Negoziazione e Management della rete — San Paolo Invest « San Paolo di Torino.
1983 Master in Sviluppo associativo e Lobby Confindustria.

Onorificenze Insignita det diploma di Ufficiale dell’Ordine al Merito della Repubblica Italiana.

Attivita professionale

Dal 2011 Presidente di Banca Impresa Lazio S.p.A., banca a partecipazione mista pubblico-privata (asset-
to societario Bnl-Bnp Paribas, UniCredit Banca, Intesa Sanpaolo e BCC Roma e per il 40% Regione Lazio)
operativa nel mercato delle garanzie a sostegno deli'accesso al credito delle piccole e medie imprese attraver-
so l'utilizzo di dotazioni pubbliche e controgaranzie del Medio Credito Centrale.

Chiamata alla ristrutturazione della Banca e al riposizionamento delle attivita lavora per il sostegno e lo
sviluppo del tessuto produttivo, per la valorizzazione degli strumenti pubblici di politica industriale. Cura i
rapporti con I'organo di vigilanza; sviluppa relazioni con le istituzioni; imposia ed implementa azioni di con-
fronto ¢ concertazione con gli organismi rappresentativi delle imprese, con le banche, con i consorzi fidi.

Da settembre 2013, nel contesto delle complessive decisioni di riassetto delle societa finanziarie regionali,
segue le attivitd relative alla trasformazione della banca in soggetto in house e alla fusione per incorpo-
razione della Banca in un Organismo finanziario pubblico autorizzato alla concessione di finanziamenti, sia
nelle attivita di coordinamento tecnico tra soci privati e pubblici che presso Banca d'ltalia.

Ideatrice e Presidente del Coordinamento tra Banche e Finanziarie Regionali a capitale misto pubblico-
privato (Banca Impresa Lazio, Fidi Toscana, Fira Abruzzo, Gepafin Umbria, Veneto Sviluppo), creato al fine
di rappresentare i soggetii di diritto privato a partecipazione mista, che utilizzano risorse finanziarie pub-
bliche a sostegno delle Pmi, ottiene l'inserimento del Coordinamento nell' "Osservatorio Nazionale per
I'Accesso al Credito" recentemente costituito con legge.

Dal 2013 Consigliere del Capo di Stato Maggiore della Marina Militare in materia di strategie finanziarie
ed istituzionali finalizzate alio sviluppo e alla valorizzazione del Mare, delle economie nazionali relative e
delle attivita non militari della Marina.

Dal 2010 Consigliere Amministrazione FIROMMS, Fondazione Italiana Ricerca Ostcoporosi e Malattie
Muscolo Scheletriche,

2003-2010 Direttore Rapporti Istituzionali della Servier Italia S.p.A., filiale italiana de Les Laboratoires
Servier, multinazionale francese di ricerca ¢ produzione farmaceutica. In tale posizione ha gestito dossier
prioritari con il Govemno italiano, le agenzie nazionali competenti, il Parlamento, le Regioni, I'Aifa, le Asso-
ciazioni di settore.

2000-2005 Responsabile Rapporti Istituzionali di Farmafactoring S.p.A. societd di gestione finanziaria
nel settore della Sanita pubblica.

Membro della commissione giudicatrice dei Premi di Laurea in Economia Sanitaria e Finanza pubblica

presso |'Universita di Perugia. N =~
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1998 Amministratore deila Visconti & Partners S.rl socicta’' di consulenza alle imprese. Numerosi gh
interventi, tra i quali: il piano di ristrutturazione organizzalivo-gestionale del gruppo Ascet S.pA. (pro-
duzione piastrelle); il modello organizzativo delle strutture, dei ruoli e delle funzioni del personale di rete di
LN.A. S.i.m. (intermediazione mobiliare); affianca, in Orga Italia S.p.A. (produttori di microchips ¢ smart
card) riorganizzazione € comunicazione interna ed esterna, le relazioni istituzionali dell'azienda farmaceutica
Menarini S.p.A.

1994 Responsabile di grandi aziende della Dynargic Italia S.r.l., multinazionale franco-svizzera, operativa
nell'ambito della consulenza ad aziende private ed enti pubblici. Per conto della quale ha seguito, tra gli altri:
Arthur Andersen & Co ¢ Arthur Andersen MBA S.p.A. (partners ¢ senior managers); Banca Nazionale
del Lavore S.p.A. (dirigenti e funzionari della banca e delle societa’ partecipate); Artigiancassa (direttori di
area); Citroen Italia S.p.A. (concessionari e direttori commerciali); Ethicon endo Surgery (area managers).
1991-1994 Responsabile Area Finanza a Milano per conto del Cefor S.p.A., societd di consulenza strategi-
ca ¢ sviluppo delle banche popolari: ¢ stata chiamata a costituire, sviluppare e gestire il nuovo dipartimento
istituzionale dell' Area Finanza, entrando in contatto ¢ curando personalmente la consulenza a numerose
banche popolari

1989-1991 San Paolo Invest S.p.A. - Istituto bancario SAN PAOLO di TORINO, Marketing Manager
Partecipa alla start-up costitutiva. Docente istituzionale per corsi di formazione interni,

1987-1988 Fideuram S.p.A- IM1 Sales Manager

1983-1987 Funzionario con funzioni direttive all'Ance (Confindustria}, nel servizio legale Lavori Pubblici e
Appalti. In una seconda fase ha gestito il progetto di sviluppo associativo delle associazioni territoriali

Attivita didattica

Docente al Master di secondo livello in "Processi decisionali e lobbying in Italia ed in Europa" facolta di
Giurisprudenza dell'Universita di Roma Tor Vergata.

Direzione e docenza del Master Tool-kit di formazione manageriale presso Aeroporti di Roma (risorse
alto potenziale).

Docenze in Ente Poste S.p.A. per la Business School Universitaria STOA', per IPSOA Sp.A., Banca
Popolare di Verona, Cassa di Risparmio di Macerata, Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo, Cassa
di Risparmio di Piacenza, Banca Agricola Mantovana, Banca Popolare Commercio e Industria, Banca
Popolare di Milano, Banca Popolare di Piacenza, Banca Popolare di Verona, Finanza e Futuro S.1.M.

Attivita convegnistica

Relatrice in importanti convegni quali tra i piti recenti nel 2012- “Opportunita e limiti dei Territori. Espe-
rienze al confronto” Forum Banche locali; 43"edizione Giornate internazionali di studio “La spina dor-
sale: scenari e destini delle piccole e medie aziende italiane” Centro Pio Manzu; “Insieme per un credito al
servizio dello sviluppo” Fondazione della Liberta Bene Comune; “Garanzie per I'accesso al credito uno
strumento di sostegno e sviluppo per Pmi” Confapi Lazio; "Quale futuro per le imprese edili” Ance Lazio;
“II contributo delle donne al processo di integrazione bi-regionale ed allo sviluppo economico” Presidenza
del Consiglio dei Ministri; “Sui generis” Ordine degli Avvocati Cagliari;“Cambiare passo per cambiare
cultura, il ruolo delle donne e le leve per compelere: talento, merito ed integrazione” Facolta di
Giurisprudenza La Sapienza di Roma; “Donne Banche e Sviluppo. L'ltalia che cambia passo per
crescere ’Associazione Bancaria Italiana.

In collaborazione con il Cergas-Universita Bocconi, coordinatore dj vari convegni tra i quali: “70 anni di
esperienze: prospettive future della Sanitad pubblica" presso la Camera dei Deputati; “Strumenti di Finanza
Innovativa in Sanitd" presso 1'Universita di Perugia; "Come governare le differenze: sussidiarieta nel sis-
tema della salute” presso la Camera dei Deputati; "Finanza Innovativa nella Pubblica Amministrazione: la
Sanitd" tenutosi a Milano presso I’ Auditorium Farmafactoring.

Altre Attivitd'

Presidente di "Sui Generis": network femminile internazionale.

E' stata Responsabile per il Lazio della Fondazione Marisa Bellisario ¢ membro della Consulta Regionale
Femminile del Lazio.

Romma, aprile 2014

Si concede il consenso al trattamento dei dati personali in ottemperanza alla legge 196/2003.
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